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¿Qué es? 
Europa 2020 es la estrategia de la Unión Europea 
para el crecimiento y el empleo iniciada en 2010 
con una duración prevista de 10 años.   

¿Cuál es su finalidad? 
Crear las condiciones necesarias para un  modelo 
de crecimiento inteligente, sostenible e 
integrador 



Los 5 objetivos de la Unión Europea para el año 2020 
 

PRIMERO:  

Empleo para el 75% de las personas entre 20 y 64 años 

 



Los 5 objetivos de la Unión Europea para el año 2020 
 

SEGUNDO:  

Inversión del 3% del PIB (Producto Interior Bruto) en I+D 
(Investigación y Desarrollo) 

 



Los 5 objetivos de la Unión Europea para el año 2020 
 
TERCERO: Cambio climático y sostenibilidad energética 
- Reducción de gases de efecto invernadero 
- 20% Energías renovables 
- Aumento del 20% de la eficiencia energética 
 



Los 5 objetivos de la Unión Europea para el año 2020 
 
CUARTO: Educación 
- Tasas de abandono escolar por debajo del 10% 
- Al menos un 40% de las personas de 30 a 34 años deberán 

completar estudios de nivel terciario 
 



Los 5 objetivos de la Unión Europea para el año 2020 
 

QUINTO: Luchar contra la pobreza y la exclusión social 

Reducir al menos en 20 millones el número de personas en 
situación o riesgo de pobreza y exclusión social 



 

Todos estos objetivos están relacionados entre sí y se 
potencian mutuamente: 

- Las mejoras educativas contribuyen a la empleabilidad y 
la reducción de la pobreza 

- Más I+D nos hará más competitivos y creará empleo 

- Invertir en tecnologías más limpias combate el cambio 
climático y crea nuevas oportunidades de empleo 

 



Changing lives. Opening minds
¿Por qué Erasmus +? 

Europa debe proveer a sus ciudadanos de educación, 
las capacidades y la creatividad que necesitan en una 
sociedad del conocimiento.  

  

El mundo está cambiando rápidamente y los sistemas 
educativos tienen que modernizarse y adaptarse a 
nuevas formas de enseñar y aprender, además de 
adoptar las nuevas oportunidades que se presenten. 
 

 



Changing lives. Opening minds
¿Por qué Erasmus +? 

La educación, la formación y el aprendizaje no formal 
en el ámbito de la juventud son la clave para la 
creación de empleo y para mejorar la competitividad 
de Europa. 

  

Por esa razón Erasmus+ será una contribución 
decisiva para hacer frente a esos desafíos y para 
conseguir los objetivos Europa 2020. 
 

 



Changing lives. Opening minds
Contexto y mensajes clave: 

- Se desarrolla una arquitectura común para la 
educación, formación y juventud. 

El programa Erasmus + engloba a todas las acciones 
anteriores: Comenius, Leonardo, Grundtvig, Erasmus, 
Erasmus Mundus y Juventud en Acción y Deportes. 

-   Se pretende potenciar el uso de las TIC 

- Se busca favorecer la movilidad durante el 
aprendizaje 

 
 

 



Changing lives. Opening minds
Todo esto se concreta mediante tres tipos de 
ACCIONES CLAVE (Key Action): 
- Acción Clave 1: KA1 
- Acción Clave 2: KA2 
- Acción Clave 3: KA3 

 
Vamos a explicar la KA1 y la KA2 
que son en las que está implicado 
nuestro instituto. 
 
 



Changing lives. Opening minds
ACCIÓN CLAVE 1: KA1  

MOVILIDAD DE PERSONAS POR MOTIVOS DE APRENDIZAJE 

- Movilidad del personal, en especial de profesores, 
formadores, directivos y monitores juveniles 

-   Movilidad de estudiantes de Formación Profesional y 
de Educación Superior. 

 
 

 



Changing lives. Opening minds
ACCIÓN CLAVE 2: KA2  

COOPERACIÓN PARA LA INNOVACIÓN Y EL 
INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS 

- Asociaciones Estratégicas entre organizaciones 
educativas o juveniles 

-   Plataformas informáticas, como e-Twinning 

 
 

 



¿Qué es? 

El Organismo Autónomo Programas Educativos Europeos 
(OAPEE) es la Agencia Nacional para la gestión, difusión, 
promoción y estudios de impacto del nuevo programa 
Erasmus+ en el ámbito de la educación y la formación (2014-
2020). 

 

 

 

 



¿Para qué sirve? 

El OAPEE tiene como misión llevar a cabo la gestión 
coordinada de las acciones descentralizadas del nuevo 
programa Erasmus+, en el ámbito de la educación y la 
formación, incluida su gestión presupuestaria, así como su 
difusión entre los posibles beneficiarios y la gestión eficiente 
y transparente de los fondos europeos. 

 



¿Dónde? 

En su página web es donde se podrá encontrar toda la 
información acerca de cualquiera de estos programas. 

 

 





¿Qué es? 
Es una plataforma virtual gratuita y segura que permite los docentes 
compartir ideas y desarrollar proyectos colaborativos en Europa. 
En nuestro centro la hemos utilizado para el proyecto Comenius “Green School, 
Green Life” en el que participamos durante los cursos 2012-13 y 2013-14. 
También la vamos a utilizar para nuestro nuevo proyecto Erasmus +, “Eco-Life: Our 
Way” 

 



FORMACIÓN PROFESIONAL 

 

-Carta Erasmus: ECHE 

-KA1: Acción clave 1 para la movilidad de alumnos en 
prácticas 

 



CARTA ERASMUS: ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 

 

Cualquier centro que quiera participar en los Programas 
Europeos en el periodo de 2014 a 2020 en Educación Superior 
(Universidad y Ciclos Formativos de Grado Superior), tendrá 
que pasar por el proceso de solicitar una Carta Erasmus, y de 
esta manera el centro será validado como que cumple todas 
los requisitos de CALIDAD y TRANSPARENCIA exigidos en 
Erasmus +. 

Al Castillo Puche le ha sido otorgado este galardón. 

 

 



CARTA ERASMUS: ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 

 

 



KA1: Acción Clave 1 para la movilidad de estudiantes en 
Educación Superior 

 

Se han concedido al Castillo Puche tres becas para que 
estudiantes de los Ciclos Formativos pasen un periodo de 
prácticas en otro país de la Unión Europea durante el curso 
2014-2015 

 

 



ESO y BACHILLERATO 

 

- Asociación Multilateral Comenius: “Green School, Green 
Life” 2012-2014 

 

 

- Asociación Estratégica en Educación Escolar. KA2. “Eco-Life, 
Our Way” 2014-2016 

 

 



Asociación Multilateral Comenius: “Green School, Green Life” 
2012-2014 

El IES Castillo Puche ha coordinado durante dos cursos el trabajo 
de siete institutos europeos, en Alemania, Italia, Grecia, Francia 
y Rumanía. 

 

El Proyecto se basaba en el cuidado y respeto del medio 
ambiente, incidiendo fundamentalmente en el lema de las 3 R: 
Reducir, Reutilizar y Reciclar. 

 

 



Asociación Multilateral Comenius: “Green School, Green Life” 
2012-2014 

Podéis ver todo lo que hicimos y los lugares que visitamos en el blog del 
proyecto, al que se tiene acceso desde la web del Castillo Puche. No 
dejéis de visitarlo, ¡os sorprenderéis! 

 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   
“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 

Este es el primero de los dos cursos que va a durar este proyecto Erasmus + 
que coordina el IES J L Castillo Puche. El título es “Eco-Life: Our Way”, y 
estamos asociados con dos institutos: uno de Alemania, Mataré-
Gymnasium.Europaschule, y otro de Reino Unido, St Albans Girls’ School. 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 
Instituto de Alemania, Mataré-Gymnasium.Europaschule: 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 
Instituto de Reino Unido, St Albans Girls’ School. 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 
- El objetivo del proyecto es conseguir una concienciación común sobre 
la importancia de nuestra forma de vida y su impacto sobre el medio 
ambiente.  Está centrado en el ahorro energético y de recursos 
naturales, así como en la sostenibilidad. 

- La idea principal es que cada persona de modo individual puede 
cambiar las cosas, y que cooperando, estos efectos beneficiosos, se 
verán multiplicados. 

- La lengua vehicular del proyecto es el inglés, y la plataforma de 
trabajo común el eTwinning.   

 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 
Queremos promover la ciudadanía activa en nuestros alumnos, y por ese 
motivo, algunos de ellos van a constituir un grupo de  ECO-
EMBAJADORES, y serán los encargados de difundir nuestro trabajo e 
ideales entre sus compañeros, el resto de la comunidad educativa, los 
alumnos de primaria de los colegios cercanos y autoridades. 

 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   
“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 

Durante estos dos años están programadas muchas actividades, que 
culminarán con la dramatización de una obra de teatro colaborativo, es 
decir, en la que tomarán parte los alumnos de los tres centros y que se 
representará durante la última movilidad que será en España el próximo 
curso. Todos los preparativos se harán durante las visitas a cada uno de los 
institutos asociados. 
¿Qué vamos a hacer? 
-  Visita a Yecla por parte de los coordinadores de los otros centros: del 12 
al 15 de noviembre de 2014. 
- Creación de un blog, al cual se tiene acceso desde la web del  centro; así 
como de una plataforma en eTwinning. 
-  Conferencia para toda la comunidad educativa sobre el programa 
Erasmus+ : 29 de octubre de 2014. 
- Diseño y decoración del Rincón Erasmus + del centro. 
- Concurso del Logos, para elegir uno que será el que represente al 
proyecto en los tres institutos: Fecha máxima 3 de noviembre. 
 

 
 
 
 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 

 
-  Grabación de un videoclip sobre ahorro energético y de recursos: 
diciembre 2014/enero2015 

-  Proyección de los videoclips españoles, así como de los llevados a 
cabo en Alemania e Inglaterra: febrero 2015. 

-  Concurso de Relato Breve, que versarán sobre temas de sostenibilidad 
y respeto al medio ambiente: enero/febrero 2015. 

-  Presentación del centro por parte de los alumnos. 

-  Visita a Alemania, marzo 2015.  

-  Lectura de los Relatos ganadores en la Semana Cultural: abril 2015. 

 

 

 

 

 



Asociación Estratégica en Educación Escolar.   

“Eco-Life, Our Way”  2014-2016 
-  Actividad de análisis de las distintas facturas de la luz, agua y gas en 
cada uno de los países.  

-  Diario Energético y de Residuos. Mayo junio 2015. 

-  Actividad sobre la Huella de Carbono. Sept 2015. 

-  Visita a Reino Unido, octubre 2015. 

-  Celebración de la Navidad Europea Ecológica, noviembre/diciembre 
de 2015. 

- Obra de teatro colaborativa: preparativos y ensayos 

- Visita a España, abril 2016. 

 

 

 

 

 



¡Gracias a todos por vuestra 
asistencia! 
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