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lll. OTRAS DISPOSICIONES

MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

10784 Resolucion de 1 de octubre de 2015, del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacion de la Educacion, por la que se establece el procedimiento
para la constitucion de un panel de expertos para colaborar en la evaluacion
de solicitudes, el analisis de informes de proyectos de acciones
descentralizadas en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente y
Erasmus+, los programas de internacionalizacién del sistema universitario
esparniol, y otras iniciativas.

Al organismo auténomo Programas Educativos Europeos (OAPEE) le corresponde la
gestion, difusién, promocion y elaboracion de estudios de impacto del Programa Erasmus+
en el ambito de la educacién y la formacién (2014-2020) y del cierre del Programa de
Aprendizaje Permanente.

Mediante Resolucion de 25 de septiembre de 2014, del Organismo Auténomo
Programas Educativos Europeos, se establecié el procedimiento para la constituciéon de un
panel anual de expertos para colaborar en la evaluacién de solicitudes, el analisis de
informes de proyectos de acciones descentralizadas en el marco del Programa de
Aprendizaje Permanente y Erasmus+ y otras iniciativas. Esta Resolucion se dicta de
conformidad con la normativa de la Comision Europea que regula la actividad de todas las
Agencias Nacionales que participan en la gestion del Plan de Aprendizaje Permanente
2007-2013, asi como en la del Programa Erasmus+ 2014-2020, y establece que deberan
contar con la colaboracién de expertos independientes en momentos especificos de cada
convocatoria anual para las distintas acciones descentralizadas que gestiona, y que los
expertos independientes involucrados en los procesos de concesion de subvenciones
deben ser elegidos mediante un procedimiento transparente, y preferentemente mediante
una convocatoria abierta de candidaturas.

Posteriormente La Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacién del sector
publico y otras medidas de reforma administrativa, modifica en su articulo 4 y 5 la
disposicién adicional cuadragésima sexta de la Ley 42/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2007, estableciendo que el Organismo
Auténomo Programas Educativos Europeos «pasara a denominarse Servicio Espafiol para
la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE)» e «incorporara en sus fines potenciar la
proyeccién internacional del sistema universitario espafiol y su oferta, asi como la
movilidad interuniversitaria» asumiendo las funciones que hasta ese momento
desempefaba la Fundacion del Sector Publico Universidad.es.

Por su parte la disposicion transitoria séptima de la Ley 36/2014, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015, dispone que «a partir del 31 de
diciembre de 2014 quedara extinguida la Fundacién para la proyeccioén Internacional de las
Universidades espafiolas (Universidad.es), y su actividad quedara integrada en el Servicio
espafiol para la Internacionalizacion de la educacion (SEPIE), anterior organismo publico
Programas Educativos Europeos, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 4 y 5 de la
Ley 15/2014, de 16 de septiembre, de racionalizacion del sector publico y otras medidas
de reforma administrativa».

Por lo tanto, dicha extincion se ha producido a partir del dia 1 de enero de 2015 y
desde dicha fecha se ha transformado el antiguo OAPEE en el actual SEPIE, que asume
la funciones en relacién al Programa Erasmus+ y el PAP que desarrollaba el OAPEE vy las
correspondientes de la extinta Universidad.es, en particular en lo relativo a diversos
programas de movilidad e internacionalizacion del sistema universitario espafiol.

La modificacion del marco legal se ha completado con el Real Decreto 815/2015, de 11
de septiembre, por el que se modifica el Real Decreto 903/2007, de 6 de julio, por el que
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se aprueba el Estatuto del Organismo Auténomo «Programas Educativos Europeos» y se
acuerda su nueva denominacion Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la
Educacién.

La nueva denominacion y el aumento de funciones del SEPIE afectan al contenido de
la Resolucion de 25 de septiembre de 2014, del Organismo Auténomo Programas
Educativos Europeos, antes citada. Dichos cambios afectan especialmente a las funciones
de evaluaciéon requeridas, por lo que es necesario dictar una nueva resolucion, que
derogue la Resolucion de 25 de septiembre de 2014.

La presente Resolucion contempla el procedimiento de evaluacion, en primer lugar,
para el Programa Erasmus+ y el Programa de Aprendizaje Permanente (PAP), programas
cuyo marco y condiciones de desarrollo son establecidos en la Decision n.° 1720/2006/CE,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 15 de noviembre de 2006 por la que se
establece el Programa de accién en el ambito del aprendizaje permanente y el Reglamento
n.° 1288/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 11 de diciembre de 2013 que
regula el Programa Erasmus+.

En segundo lugar, y a diferencia de la anterior convocatoria, la presente resolucion
contempla el procedimiento de evaluacién vinculado con las funciones de la extinta
Fundacién Universidad.es que han sido asumidas por el SEPIE desde 1 de enero de 2015,
entre las que se encuentra la gestion de programas de movilidad internacional de
estudiantes, investigadores y docentes, la realizacion de actividades destinadas a la
proyeccion del Sistema Universitario espafiol en todos los ambitos internacionales, la
promocioén en el exterior de la oferta educativa e investigadora de las universidades y
centros de investigacion espafioles, y la contribucion a la mejora de la acogida de
estudiantes, profesores e investigadores extranjeros en Espafia y de espafoles en el
extranjero.

Asimismo, y a diferencia de la resolucion anterior, la presente convocatoria establece
un plazo maximo de tres afnos de duracién para el desempeno de las tareas de evaluacién
para aquellos expertos que hayan sido seleccionados.

Por todo ello, y en virtud de las competencias atribuidas por el Real Decreto 903/2007,
de 6 de julio, por el que se aprueba el Estatuto del Servicio Espafiol para la
Internacionalizacion de la Educacién, se resuelve hacer publica la presente convocatoria
de acuerdo con los siguientes apartados:

Primero. Objeto.

Con el objetivo de garantizar la transparencia, equidad y eficacia en la gestion de estos
programas europeos, y de los programas de movilidad internacional y acciones de
promocion exterior del Sistema Universitario espanol que gestiona el SEPIE, el objeto de
la presente convocatoria es la constitucién de una relacién de personas expertas
encargadas de:

— Evaluar la calidad de las solicitudes de subvencion de las acciones descentralizadas
de los diferentes sectores del Programa Erasmus+.

— Evaluar informes de proyectos subvencionados, incluyendo sus productos y
resultados, tanto del Programa de Aprendizaje Permanente como del Programa Erasmus+.

— Evaluar otros programas de movilidad internacional gestionados por el SEPIE, y las
solicitudes para participar en los mismos.

— Evaluar cualquier otra iniciativa dentro del ambito de gestién del SEPIE (Sello
Europeo de las lenguas, concursos o convocatorias de premios, etc.).

Segundo. Ambito de aplicacién.

El contenido de la presente resolucién sera de aplicacion para la gestion de una bolsa
de expertos independientes que se presenten para las necesidades puntuales de revision
y evaluacion relacionadas con los programas educativos europeos y las actividades de
internacionalizacion que gestiona el SEPIE.
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Tercero. Forma y requisitos de participacion.

Los candidatos que deseen formar parte del panel de expertos deberan disponer de
los siguientes requisitos minimos:

— Ser personas fisicas de nacionalidad espariola o de un pais de la Union Europea, o
nacionales de terceros paises siempre y cuando acrediten su residencia en Espana.

— Poseer una titulacion universitaria de Diplomatura o una titulacion equivalente a la
Diplomatura universitaria, de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1272/2003, de
10 de octubre, por el que se regulan las condiciones para la declaracion de equivalencia
de titulos espafoles de ensefianza superior universitaria 0 no universitaria a los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio.

— Poseer un nivel minimo B1 en inglés, francés, o aleman.

— Estar al corriente de pago de obligaciones tributarias y de seguridad social. Se podra
sustituir la presentacion de estos requisitos con una declaracion responsable de acuerdo
con el modelo previsto en el anexo Il. No obstante, esta documentacién sera requerida al
experto en el caso de que sea seleccionado para el panel y se le adjudique alguna tarea
de evaluacion.

El SEPIE dictara las instrucciones para acreditar los requisitos minimos establecidos
en la presente Resolucién. Estos requisitos seran comunicados y se encontraran
disponibles a través de la pagina web del SEPIE en la seccion de «Evaluadores y expertos
externos»: http://www.sepie.es/iniciativas/eycext.html

Cuarto. Presentacion de las solicitudes.

1. La solicitud se debera cumplimentar mediante el formulario accesible por internet
en la direccion http://modeproject.eu/EyC/EvaluadoresyExpertos/index.php.

2. Unavez cumplimentada, se presentara por el procedimiento telematico establecido
a través de la Sede electrénica, de acuerdo con la Orden ECD/1326/2015, de 3 de julio, en
el plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

3. Los candidatos deberan seguir las instrucciones proporcionadas a través de la
pagina web del SEPIE para hacer uso del registro electrénico. El resto de la documentacion
acreditativa debera ser presentada a través de la aplicacién disponible en http://
modeproject.eu/EyC/EvaluadoresyExpertos/index.php

4. Las solicitudes que hayan sido remitidas al amparo de la Resolucion de 25 de
septiembre de 2014, por la que se establece el procedimiento para la constitucion de una
lista anual de expertos para colaborar en la evaluacion de solicitudes, el analisis de
informes finales de acciones descentralizadas en el marco del Programa de Aprendizaje
Permanente y Erasmus+, no produciran efectos en el procedimiento que regula la presente
Resolucién y deberan formalizarse de nuevo, junto con la documentacion acreditativa
correspondiente, de acuerdo con las nuevas caracteristicas y requisitos que se solicitan en
la actual convocatoria.

5. EI SEPIE podra solicitar en cualquier momento toda la documentaciéon que
considere oportuna para confirmar la informacién aportada por el candidato o ampliarla.

Quinto. Procedimiento de seleccion.

1. La seleccién de candidatos se realizara a partir de la valoracién de las solicitudes
que cuenten con los requisitos minimos exigibles establecidos en el apartado tercero de la
presente convocatoria y que se presenten dentro de plazo.

2. EI SEPIE publicara, a través de su pagina web en la seccién de Iniciativas, en el
apartado «Evaluadores y expertos externos», en el plazo maximo de un mes desde la
finalizacion del plazo para presentar solicitudes, una lista provisional de admitidos y
excluidos, tras la comprobacion del cumplimiento de los requisitos minimos de los
candidatos.
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3. En caso de advertirse que la documentacion presentada por los candidatos es
incompleta, se dara un plazo de subsanacién a los interesados de diez dias habiles desde
la publicacién de la lista provisional de admitidos. Si éstos no subsanasen el defecto en
dicho plazo, se procedera al archivo de su solicitud. Transcurrido este plazo, el SEPIE
publicara la lista definitiva de admitidos, que sera remitida para su valoracién y puntuacion
al Comité de Seleccion.

4. EI Comité de Seleccion sera presidido por el Director de la Unidad de Coordinacion
del SEPIE, del que formaran parte los directores de la Unidad de Evaluacién y Control y de
las Unidades de Educacion Escolar y Educacion de Personas Adultas, Formacion
Profesional, Educacién Superior e Internacionalizacion de la Educacion Superior Espaniola,
o personas en las que deleguen, y actuara como secretario del mismo un funcionario del
organismo designado a tal efecto.

5. Enun plazo maximo de tres meses a contar desde la publicacion de la convocatoria
en el «Boletin Oficial del Estado», el SEPIE publicara a través de su pagina web, en la
seccién de «Evaluadores y expertos externos» el listado provisional de candidatos
seleccionados, ordenado de mayor a menor segun la puntuacion obtenida por cada uno de
ellos de acuerdo con el baremo unico establecido en el Anexo | de la convocatoria Para
formar parte del panel de expertos sera necesario haber obtenido una nota de baremo de
tres 0 mas puntos.

6. Los interesados, en un plazo de diez dias habiles desde la publicacion del listado
provisional de candidatos seleccionados, podran alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes, de conformidad con lo establecido en el articulo 84
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y de acuerdo con el procedimiento de
presentacion de reclamaciones que se publicara en la pagina web del SEPIE.

7. El Director del Organismo Autbnomo, en un plazo maximo de seis meses, a contar
desde la publicacién de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», resolvera la lista
definitiva de seleccionados, a propuesta del Comité de Seleccion, en el que concretara el
resultado de la evaluacién efectuada conforme a los criterios establecidos en la presente
convocatoria.

Sexto. Panel de expertos.

a) El panel de expertos que se constituya sera valido para todos los procesos de
evaluacion del SEPIE que se celebren a partir de la publicacion de la presente Resolucién,
y durante un periodo de hasta un maximo de tres afios.

b) Los candidatos que formen parte del panel de expertos seran asignados a un perfil
de acuerdo con sus competencias profesionales y la tipologia de los servicios detallados
en apartado Primero de la presente convocatoria para los que podria ser adecuada su
colaboracién. Para ello se tendran en cuenta los intereses manifestados por los candidatos
en el momento de formalizar su solicitud.

c) En el proceso de asignacion de tareas de evaluacion de los expertos externos
para cada tipo de colaboracién con el SEPIE, se priorizaran las candidaturas de aquellos
que demuestren conocimiento y experiencia previa —con desempefio satisfactorio— en
procesos de evaluacion o colaboracién idénticos o equivalentes a los relacionados en la
presente Resolucion.

d) La asignacion de tareas se realizara, para el resto de expertos, de acuerdo con el
orden de prelacion resultado de la aplicacion del baremo del anexo | de esta convocatoria.

e) EI SEPIE organizara sesiones y cursos formativos relacionados con las actividades
a desarrollar que deberan superar los candidatos que no hayan recibido formacién
especifica del SEPIE en convocatorias anteriores.

f) Los expertos podran ser asignados a una o varias evaluaciones a lo largo de este
plazo de hasta tres afios, de acuerdo con las necesidades del SEPIE. Su duracion vendra
determinada por la naturaleza del trabajo a realizar.
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Séptimo. Naturaleza del trabajo a realizar.

1. Las tareas asignadas de evaluacion se llevaran a cabo, en la mayor parte de los
procesos, mediante teletrabajo, si bien pueden realizarse en algunos casos de forma
presencial.

2. EI SEPIE comunicara a los expertos que hayan sido designados para la realizacién
de las tareas de evaluacion las condiciones y de las fechas y plazos en las que habran de
realizar su trabajo.

3. Las personas expertas seleccionadas deberan respetar la confidencialidad de la
informacion y los documentos de los que tengan acceso durante el proceso de evaluacion.
El compromiso por escrito contemplara clausulas especificas referentes a dicho requisito.

4. EI SEPIE evaluara el trabajo llevado a cabo por los expertos independientes v,
aquellos que no realicen de forma satisfactoria la actividad de colaboracion para la que
sean seleccionados, podran ser excluidos del panel de evaluadores y expertos externos,
aspecto que se comunicara personalmente a los interesados una vez finalizado el proceso
de evaluacion.

Octavo. Presupuesto.

1. Por cada actividad de colaboracion se abonara al experto independiente entre un
minimo 25 euros y un maximo de 600 euros, impuestos incluidos, en funcion de la
complejidad de la actividad desarrollada.

2. Paralos procesos presenciales, el SEPIE sufragara los gastos de desplazamiento,
alojamiento y manutencion dentro del territorio nacional en las condiciones que queden
marcadas en cada uno de los procesos, de acuerdo con la regulacion establecida por el
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

3. La modalidad de pago, tarifas y gestion de gastos de desplazamiento, alojamiento
y manutencion se notificara a los expertos en el momento de la seleccién en cada uno de
los procesos de colaboracion, de acuerdo con las directrices que marque el SEPIE. El
pago se realizara, en todo caso, con sujecion a lo dispuesto por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico, y con adecuacién a las modalidades de colaboracion
previstas para los empleados publicos, en su caso.

4. EI SEPIE se hara cargo del coste derivado de estas evaluaciones con cargo al
capitulo 2 de su presupuesto de gasto, programa 322C o 144B de los presupuestos
generales del Estado, en funcién de la naturaleza de las actuaciones a realizar.

Noveno. Ausencia de incompatibilidad y de conflicto de intereses.

1. Cuando un experto del panel sea asignado para un proceso de colaboracion,
debera asegurarse de que no incurre en situaciones de incompatibilidad ni conflicto de
intereses. Para ello, se le solicitara que cumplimente una declaracion jurada de no
encontrarse en situaciones que puedan producir incompatibilidad con el desempefio de las
tareas de evaluacién de acuerdo con lo establecido por la Ley 53/1984, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, ni suponer
conflicto de intereses de acuerdo con lo establecido en la presente convocatoria.

2. El experto que resulte asignado para un proceso de evaluacion debera garantizar
la ausencia de conflicto de interés y compromiso ético. Para el ambito de esta resolucion,
se entendera por ausencia de conflicto de intereses y compromiso ético por parte del
experto externo, entre otros, la garantia por su parte de los siguientes aspectos:

a) No tener implicaciéon en ninguna propuesta o informe que evalue o que se presente
en esta convocatoria, bien sea personal o profesionalmente.

b) Rehusar evaluar cualquier propuesta o informe que incluya a un beneficiario o a
un socio con el que pueda mantener relaciones institucionales, profesionales o de cualquier
otra indole.
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c) Respetar la confidencialidad del proyecto y no divulgar, de ninguna manera, la
informacion relacionada con las propuestas o informes, asi como la evaluacién de su
calidad, de la cual haya tenido conocimiento en el curso de dicha evaluacion.

d) No compartir con otros expertos independientes informacion relacionada con las
propuestas o informes, ni tratar de influir en su valoracion.

e) Llevar a cabo la evaluacion de forma completamente independiente sin presion ni
influencia de ningun tipo y en el idioma que se determine.

f) Informar inmediatamente al SEPIE de cualquier intento de influencia o presion para
modificar los resultados de las evaluaciones.

g) Seguir las instrucciones de la Unidad de Evaluacion y Control del SEPIE con
respecto al proceso de evaluacién de las solicitudes, asi como leer y tener un conocimiento
adecuado de los documentos necesarios para la evaluacion de las solicitudes o informes
que le proporciona el Organismo.

h) Devolver integramente al SEPIE todos los materiales y documentos pertenecientes
al proyecto y no realizar copias de ninglin documento ni informacion relativa al mismo.

i) Cumplir los plazos establecidos por la Unidad de Evaluacién y Control para las
evaluaciones y entregas de los resultados y documentos de la evaluacion.

3. Los expertos externos que sean funcionarios deberan verificar, con el fin de
garantizar que no incurren en situaciones de incompatibilidad, que su colaboracién no
permanente fuera de la jornada laboral sobre evaluacion de solicitudes e informes del
SEPIE se efectia de acuerdo con el articulo 19 de la Ley 53/1984, de Incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

4. Los expertos externos que se encuentren percibiendo la pension de jubilacién, con
el fin de garantizar que no incurren en situaciones de incompatibilidad, deberan verificar
que su colaboracion se lleva a cabo de acuerdo al articulo 165 de Incompatibilidades del
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social.

5. En otros casos, el experto externo debera verificar que no se halla incurso en
ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, ni en ningln otro supuesto de incompatibilidad, de acuerdo con la
legislacion actualmente vigente, que me impida cumplir la actividad realizada.

Décimo. Comunicacion.

Todas las comunicaciones del SEPIE con los candidatos y expertos del panel se
llevaran a cabo por medios electrénicos para lo cual el candidato debe proporcionar una
cuenta de correo electrénico valida en la que recibir todas las comunicaciones enviadas
desde el SEPIE.

Undécimo. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Audiencia Nacional en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo establecido en
los articulos 11.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio. Potestativamente, cabra
interponer recurso de reposicion ante el Servicio Espafol para la Internacionalizacion de
la Educacién en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre

Disposicion adicional unica. Aplicacion y actualizacion de los anexos.

Se autoriza al Director del SEPIE para dictar las instrucciones necesarias para la
aplicacién de la presente Resolucién, asi como para actualizar o modificar, cuando
corresponda, el contenido de los anexos de la presente Resolucién.
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Disposicion final unica. Pérdida de efectos de la Resolucion de 25 de septiembre de 2014.

Queda extinguida la Resolucion de 25 de septiembre de 2014, por la que se establece
el procedimiento para la constitucion de una lista anual de expertos para colaborar en la
evaluacion de solicitudes, el analisis de informes finales de acciones descentralizadas en
el marco del Programa de Aprendizaje Permanente y Erasmus+.

Madrid, 1 de octubre de 2015.—-El Presidente del Servicio Espaiol para la
Internacionalizacion de la Educacion, Juan Maria Vazquez Rojas.
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ANEXO Il
Modelo de declaracién responsable
de estar al corriente de pago de obligaciones tributarias

y de Seguridad Social

D. con NIF

declara responsablemente:

Que la persona fisica/juridica representada se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones Tributarias y de
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes en los términos recogidos en los arts. 13 y 14 del Real Decreto
1098/2001, de 12 de Octubre, comprometiéndose a presentar, en su caso, las correspondientes certificaciones en el plazo

maximo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a recibir el requerimiento de la Administracion.

(Lugar, fecha y firma)
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