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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion

4950 Resolucion de 22 de septiembre de 2022 por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, para el desarrollo de acciones de promocion de la
Formacion Profesional Dual en la Region de Murcia.

Con el fin de dar publicidad al “*Convenio de colaboracién entre la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la
Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Cartagena,
para el desarrollo de acciones de promocién de la Formacion Profesional Dual en
la Regidn de Murcia” suscrito el 27 de julio de 2022 por la Consejera de Educacion
y teniendo en cuenta que tanto el objeto del convenio como las obligaciones
establecidas en el mismo regulan un marco de colaboracién que concierne al
interés publico de esta Consejeria y a los efectos de lo dispuesto en el articulo
14 del Decreto niumero 56/1996, de 24 de julio, por el que se regula el Registro
General de Convenios y se dictan normas para la tramitacién de éstos en el
ambito de la Administracion Regional de Murcia,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
“Convenio de colaboracién entre la Comunidad Autéonoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de Educaciéon y la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacién de Cartagena, para el desarrollo de acciones
de promocidén de la Formacion Profesional Dual en la Regidon de Murcia” que se
inserta como anexo.

Murcia, 22 de septiembre de 2022.—La Secretaria General, Maria Luisa Lopez
Ruiz.

NPE: A-041022-4950



Boletin Oficial de la
REGION de MURCIA Numero 230 Martes, 4 de octubre de 2022 Pagina 29094

Anexo

Convenio de colaboracion entre la Comunidad Auténoma de la Region

de Murcia, a través de la Consejeria de Educacion y la Camara Oficial

de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Cartagena para el

desarrollo de acciones de promocion de la Formaciéon Profesional Dual
en la Regiéon de Murcia

En Murcia, 27 de julio de 2022.

Reunidos:

De una parte, la Excma. Sra. D.2@ Maria Isabel Campuzano Martinez,
Consejera de Educacion, nombrada por Decreto del Presidente n.° 7/2022, de 8
de febrero, en la representacidon que ostenta para la firma del presente convenio
en virtud del articulo 16.2 a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de
Organizacién y Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia cuya celebracion ha sido autorizada por acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia de
16 de junio de 2022.

Y de otra, el Sr. D. Miguel Agustin Martinez Bernal, en nombre y
representacién de Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, actuando en calidad de Presidente.

Los comparecientes, en la representaciéon que ostentan, se reconocen
reciprocamente capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades
con las que actuan, para suscribir el presente convenio, y a tal efecto,

Exponen:
Primero.

Que el Estatuto de Autonomia de la Region de Murcia, aprobado por Ley
Organica 4/1982, de 9 de junio, en su articulo 16.1, otorga a la Comunidad
Auténoma de la Region de Murcia las competencias de desarrollo legislativo y
ejecucion de la ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y
especialidades.

Segundo.

Que la Consejeria de Educacion, a tenor de lo dispuesto en el articulo 7
del Decreto del Presidente n.© 11/2022, de 12 de mayo, de reorganizacion de
la Administracidon Regional, es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion de las
directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de educacion reglada
no universitaria en todos sus niveles.

Tercero.

Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, modificada por la
Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, en su articulo 42, nimero 2 sefala,
que todos los ciclos formativos incluiran una fase de formacién practica dual en
los centros de trabajo. Asimismo, dispone en su articulo 42 bis, apartado 1 que
la Formacion Profesional dual del Sistema Educativo Espafiol es el conjunto de
acciones e iniciativas formativas que, en corresponsabilidad con las empresas,
tienen por objeto la cualificacién profesional de las personas, armonizando los
procesos de ensefianza y aprendizaje, entre los centros educativos y los centros
de trabajo.
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Cuarto.

Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacién Profesional que deroga la Ley Orgéanica 5/2002, de 19 de junio,
de las Cualificaciones y de la Formaciéon Profesional establece que el Catalogo
Nacional de Ofertas de Formacion Profesional determinara el conjunto de acciones
formativas dirigidas a capacitar formalmente para el desempefio cualificado
de las diversas profesiones, el acceso al empleo y la participacién activa en la
vida social, cultural y econdmica, asi como la colaboracidon de las empresas u
organismos equiparados en el Sistema de Formacion Profesional.

Quinto.

Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla
el contrato para la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la
Formacion Profesional Dual, establece las caracteristicas de esta modalidad de
ensefianza que combina los procesos de ensefianza y aprendizaje en la empresa
y en el centro de formacion y persigue una mayor colaboracién y participacién de
las empresas en los sistemas de Formacion Profesional.

Sexto.

Que el desarrollo de los proyectos de Formacién Profesional Dual se encuadra
en la Alianza Europea para la Formacion de Aprendices, uno de cuyos objetivos
es combatir el paro juvenil en los Estados miembros a través de la mejora de la
calidad de la formacion, la colaboracion estrecha de todas las partes interesadas
desde el dmbito educativo y del empleo, y la promociéon de la Formacion
Profesional en Europa.

Que en dicho contexto y teniendo en cuenta la coyuntura econémica actual,
una de las garantias para obtener una insercién laboral con éxito, es poseer una
preparacién que se adecue a las necesidades del tejido empresarial.

Séptimo.

Que la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion
de Cartagena, es una corporacién de derecho publico cuya finalidad es la
representacidén, promocién y defensa de los intereses generales de las empresas
de su demarcacion, proporcionando servicios de interés general para la actividad
empresarial. Dispone de servicios de formacion, asesoramiento e informacién
para las empresas, para lo cual cuenta con instalaciones y medios técnicos
adecuados.

Octavo.

Que las partes manifiestan su intencién de colaborar en la organizacion y
desarrollo de actividades de promocion de la Formacion Profesional Dual mediante
el establecimiento de un convenio a tal efecto. Dicha colaboracién se desarrollara
con la intencién de ofrecer una preparacion que se adecle a las necesidades del
tejido empresarial y para favorecer una insercion laboral con éxito.

Noveno

Que por Decreto n.° 102/2022, de 16 de junio, se han aprobado las
normas especiales reguladoras de la concesion directa de una subvencién a la
Confederacién Regional de Organizaciones Empresariales de Murcia (CROEM),
la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de Murcia, la
Unién de Cooperativas de Trabajo Asociado de la Region de Murcia (UCOMUR), la
Asociacion de Jévenes Empresarios de la Region de Murcia (AJE), la Asociacién
de Jévenes Empresarios de Cartagena y su comarca (AJE Cartagena), la
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Organizacion de Mujeres Empresarias y Profesionales de la Regidén de Murcia
(OMEP), la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Cartagena, la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Lorca, la
Asociacion Empresarial de Sociedades Laborales y Participadas de la Regidn de
Murcia (AMUSAL), la Confederacién Comarcal de Organizaciones Empresariales
de Cartagena (COEC), la Federacion Regional de Empresarios de la Construccion
de Murcia (FRECOM) y la Federacién Regional de Empresarios del Metal de Murcia
(FREMM), para el desarrollo de acciones de promocién de la formacién profesional
dual en la Regién de Murcia en el afio 2022.

Décimo.

Que siendo necesaria la colaboracion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena para la promocion de la Formaciéon Profesional Dual, y
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 56/1996, de 24 de julio, por el que se
regula el registro general de convenios y se dictan normas para la tramitacion de
éstos en el ambito de la Administracion Regional de Murcia se estima conveniente
suscribir el presente Convenio de colaboracion con arreglo a las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto y finalidad.

El presente Convenio de colaboracidon tiene por objeto el desarrollo
subvencionado por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Cartagena de actuaciones orientadas a la promocién de la
Formacién Profesional Dual (en adelante FP Dual) con la finalidad de impulsar
un mayor conocimiento y participacion de las empresas, agentes sociales y de la
sociedad en general, asi como para la mejora de la calidad tanto de la FP Dual
como de la Formacion Profesional.

Segunda.- Ambito territorial.

Las acciones contempladas en este Convenio seran de aplicacion en el ambito
territorial de la demarcacién de la referida Cdmara Oficial de Comercio, Industria
y Navegacién de Cartagena, que integra los términos municipales de Cartagena,
Fuente Alamo, La Unién y Mazarrén.

Tercera.- Lineas de actuacion.

Las actuaciones versaran sobre alguna de las siguientes lineas de actuacion,
recogidas en la Comision General de Educacion del 29 de septiembre de 2021,
donde se establece la distribuciéon del crédito a las Comunidades Auténomas
para el afio 2022, para la financiacién de acciones de Impulso a la Formacion
Profesional Dual:

e Desarrollo de proyectos colaborativos de varias empresas (consorcios,
asociaciones, acuerdos...) y proyectos de apoyo a PYMES y micropymes para su
participacion en FP Dual.

e Captacion de empresas para la creacion de plazas de FP Dual a través de la
financiacion de la figura del personal de prospeccion de empresas.

e Desarrollo de bases de datos de empresas vinculadas a las dos acciones
anteriores:

o Necesidades de las empresas.
o Ofertas de perfiles de FP.

e Difusion de la FP Dual.
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o Informacién a empresas, trabajadores y publico en general.
o Actuaciones de sensibilizacién y promocion.

0 Banco de buenas practicas.

Cuarta.- Lineas especificas de actuacion.

La entidad beneficiaria se obliga a organizar y poner en marcha las siguientes
actuaciones:

o Campafia de difusion y sensibilizacion de la FP Dual con el objetivo de que
las empresas de la demarcacion territorial de la CAmara conozcan sus ventajas
mediante la web, redes sociales y campafias mail.

Quinta.- Obligaciones del beneficiario.

El beneficiario de esta subvencidén tendra las obligaciones previstas en
el articulo 11 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, asi como la normativa vigente
en materia de subvenciones, cumplir lo establecido en el articulo 3 del texto del
Decreto y justificar las cantidades otorgadas, de acuerdo con lo previsto en la
clausula octava del presente convenio.

Sexta.- Subvencion y forma de pago.

Para sostener con fondos publicos los costes derivados de todas las
actuaciones recogidas en la clausula anterior la Consejeria de Educacion
concede una subvencion a la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena por una cantidad total de doce mil EUROS (12.000 €),
para el ejercicio econémico 2022.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 16.2.e) de la Ley 7/2005, de 18 de
noviembre, de Subvenciones de la Regidon de Murcia, no se exigira a Camara
Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegaciéon de Cartagena la prestaciéon
de garantias como condicién necesaria para el abono del pago anticipado.

La subvencion se abonara con cargo a la partida 15.05.00.422H.483.99,
proyecto 48149, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de la Regién de Murcia, por un importe de doce mil euros (12.000 €), que se
abonara en dos pagos diferenciados. Estos fondos cuentan con la financiacion del
Ministerio de Educacion y Formacion Profesional y cofinanciacién del Fondo Social
Europeo Plus.

Se establece la siguiente forma de pago:

1. Pago hasta la fecha de concesion de la subvencion, por una cantidad igual
a las acciones efectivamente ejecutadas desde el 1 de febrero de 2022 hasta esta
fecha (periodo postpagable).

2. Pago a partir de la fecha de dicha concesidn, se pagara el resto de la
subvencidn concedida para las acciones ejecutadas desde esta fecha hasta el 31
de diciembre de 2022 (periodo de pago anticipado).

Séptima.- Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar hasta el 80% del importe de la
subvencion directa otorgada para la ejecucién de las actuaciones que han servido
de fundamento a su concesion de conformidad con lo establecido en el articulo
24 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidon de Murcia, en relacion con el articulo 29 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Octava.- Plazo de ejecucion y justificacion de fondos.

1. El plazo de ejecucidn serd desde el 1 de febrero de 2022 al 31 de
diciembre de 2022.

2. La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena deberad justificar la aplicacion de los fondos recibidos a costes reales
mediante la acreditacion de los siguientes gastos:

a) Costes salariales directos del personal asignado a las actuaciones objeto
de subvencion, incluidas las cargas sociales, asi como los costes derivados del
desplazamiento o dietas en la realizacidn de visitas.

- No se consideraran las cantidades que superen el régimen salarial previsto
para este personal en el Convenio Colectivo vigente que les sea aplicable,
entendiéndose incluidas en dicho régimen salarial las mejoras, complementos
0 incentivos que se pacten individualmente con el trabajador si el Convenio
Colectivo asi lo permite.

- Solo se consideraran los costes calculados por su coste efectivo de las horas
realmente empleadas en la prestacién del servicio. La acreditacion de las horas
realmente empleadas se realizara mediante la presentacion de partes de trabajo
y/o estadillos, al menos, semanales, firmados por el trabajador y el responsable
del presente convenio por parte del beneficiario, en los que se indicara el nimero
de horas efectivamente empleadas por cada dia, a las tareas realizadas.

- Se consideraran costes salariales las indemnizaciones, en la cuantia
prevista en la ley o, en su caso, en el convenio colectivo aplicable, a las que
tengan derecho los trabajadores por la extincion de su contrato de trabajo,
cuando dicha extincion esté causada por el cumplimiento del objeto o el fin de la
vigencia de este convenio.

- Se consideraran cargas sociales los beneficios sociales, seguros vy
prestaciones complementarias que la Cadmara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Cartagena deba contratar o satisfacer en virtud de lo
pactado en el convenio colectivo aplicable.

b) Costes directos especificos del programa, mediante justificacion del coste
de las acciones objeto de subvencion, clasificados en alguna de las siguientes
categorias:

- Creacién y mantenimiento de un espacio web del proyecto.

- Difusion y campafa de marketing del proyecto.

- Materiales fungibles y suministros necesarios para el desarrollo de las
actuaciones.

c) Gastos derivados del uso de los espacios y recursos (alquiler de equipos,
entre otros), en los encuentros, punto de informacion y curso de tutores.

d) Costes estructurales o indirectos, en un porcentaje del 15% fijo de los
costes directos de personal imputados al convenio, en aplicacién del articulo 54.b
del Reglamento (UE) 2021/1060.

e) Costes de colaboradores, técnicos, profesionales y/o expertos, en el
desarrollo de las actuaciones objeto de subvencion.

f) Asi como otros costes, que fueran necesarios y que se ocasionen en la
organizacion y puesta en marcha de las actuaciones objeto de la subvencidn.
En todo caso, se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera
indubitada estén relacionados con las actividades objeto de la subvencién y
resulten estrictamente necesarios para su ejecucion.
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3. La justificacion documental de la aplicacidn de la totalidad de los fondos
se realizard mediante la presentacién de una cuenta justificativa para cada una
de las actuaciones previstas en la clausula cuarta, cuyo contenido se ajustara a
lo previsto en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

4. La justificacion se ajustard a lo dispuesto en la normativa vigente en
materia de subvenciones y se deberd presentar en dos plazos diferenciados:

a. El primer plazo, durante el mes subsiguiente a la fecha de la concesion de
la subvencion, correspondiendo a las acciones efectivamente ejecutadas desde el
1 de febrero hasta la fecha de firma del presente convenio.

b. El segundo plazo, durante el mes subsiguiente de la finalizacién del plazo
de ejecucion, es decir, hasta el 31 de enero de 2023, correspondiendo a las
acciones efectivamente ejecutadas desde la concesidn de la subvencion hasta el
31 de diciembre de 2022.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion, serd causa de reintegro
de la cantidad percibida y la exigencia del interés de demora desde el momento
del pago de la aportacion de la Consejeria de Educacion.

6. La Administracion Regional no asumirda compromiso alguno de financiacién
respecto de los costes que superen la cantidad subvencionada.

7. La justificacidn se ajustara, en todo caso, a lo sefialado en el articulo 30 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo
25 de la Ley 7/2005, de 18 de noviembre, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia.

Novena.- Comision Mixta de Seguimiento y Control.

1. Para el seguimiento y control de este convenio se creard una Comision
Mixta de Seguimiento y Control con representacion de las partes, cuya finalidad
serd velar por el correcto desarrollo y cumplimiento del presente, resolver las
cuestiones que puedan derivarse de la interpretacién y aplicacion del mismo, asi
como emitir un informe o valoracion final sobre el grado de cumplimiento de los
objetivos del convenio.

2. Dicha Comision estara formada por los siguientes miembros:

a. Por parte de la Consejeria competente en educacién, el director general
con competencias en Formacion Profesional o persona en que delegue, que la
presidira.

b. Por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena, una persona designada por la entidad.

c. Un funcionario de la Direccion General competente en materia de
formacion profesional, que realizara las funciones de secretario.

d. A propuesta de cualquiera de las partes y de forma puntual, podran
también asistir a sus reuniones terceros expertos o invitados, con voz y sin voto.

3. La Comisidn se reunira al menos una vez al ano, con el fin de valorar
el desarrollo del presente convenio, incluyendo la asignacidon o redistribucion de
fondos entre las distintas actuaciones, asi como la modificacidon de las actuaciones
a realizar, siempre y cuando respondan a las lineas de actuacion relacionadas en
la clausula tercera y no se superare nunca la cantidad total subvencionada. Con
caracter extraordinario, se reunira siempre que lo solicite cualquiera de las partes.
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4. La citada Comisidon de Seguimiento ajustara su actuacion a lo dispuesto para
el funcionamiento de los érganos colegiados en el capitulo II del titulo preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Décima.- Publicidad y Difusion.
1. Las partes podran hacer publicas las actividades realizadas en comun en

los medios que consideren oportunos, previo acuerdo del contenido informativo
por la comision de seguimiento.

2. La utilizacién de las marcas, disefios o cualquier otro signo o elemento
distintivo de las partes sera gratuita y quedara limitada al periodo de vigencia del
presente convenio, pudiendo las partes en cualquier momento de la vigencia del
mismo solicitar la modificacion y supresion de las mismas y no suponiendo cesion
alguna entre las partes de dichas marcas, disefios, signos o elementos distintivos.

3. No podran usarse las marcas, distintivos o cualesquiera derechos de
propiedad industrial o intelectual de la otra parte para fines distintos de los
expresamente indicados en este convenio, siendo propiedad exclusiva de cada
una de ellas sus marcas registradas, logotipos y cualquier signo distintivo.

4. La publicidad del convenio, asi como las comunicaciones o documentos
relativos a las actividades realizadas en su desarrollo, incluird la referencia a la
colaboracion entre las partes, y serd respetuosa con la imagen de las partes
firmantes, incluyendo los respectivos logotipos.

5. De conformidad con los articulos 47 y 50 y el Anexo IX del Reglamento
(UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo y del Consejo de 24 de junio de 2021
de disposiciones comunes a los fondos y de acuerdo con el articulo 36 del
Reglamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 24 de
junio de 2021 del FSE+, la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Cartagena:

- Utilizara el emblema de la Unidén Europea cuando realicen actividades de
visibilidad, transparencia y comunicacion;

- En su sitio web oficial y en sus cuentas en redes sociales haran una breve
descripcion de la operacion, de manera proporcionada en relacidén con el nivel de
la ayuda, con sus objetivos y resultados, y destacaran la ayuda financiera de la
Unién Europea;

- Proporcionara una declaracién que destaque la ayuda de la UE de manera
visible en documentos y materiales de comunicacién relacionados con la ejecucion
de la operacion, destinados al publico o a los participantes;

- En las operaciones que desarrolle exhibird en un lugar bien visible para
el publico al menos un cartel de tamafio minimo A3 o una pantalla electrdnica
equivalente con informacion sobre la operacion donde se destaque la ayuda del
FSE+.

Undécima.- Vigencia.

El presente Convenio producird efectos en el momento de su firma y se
prolongara hasta finalizar el plazo de justificacion.

Duodécima.- Causas de extincion.

Ademas de las establecidas en el articulo 51 de la Ley 40/2015, seran causas
de resolucion del presente convenio la imposibilidad sobrevenida de cumplir el fin

propuesto o la celebracion de un nuevo convenio entre las partes que sustituya
al anterior.
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En caso de incumplimiento no justificado de los compromisos asumidos en el
clausulado del mismo por alguna de las partes y segun lo dispuesto en el articulo
51.c) de la Ley 40/2015, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos, procediéndose de la
manera establecida en dicha Ley.

Decimotercera.- Naturaleza.

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, no contractual, siendo
de aplicacién al mismo las previsiones contenidas en el Capitulo VI del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

Decimocuarta.- Jurisdiccion.

El conocimiento de todas las cuestiones litigiosas que puedan surgir en
torno a su interpretacion, modificacidon, resolucion o efectos que no puedan ser
resueltas en la Comision Mixta de Seguimiento y Control, correspondera a la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Decimoquinta.- Compromiso con el cédigo de conducta en materia de
subvenciones y ayudas publicas de la Region de Murcia.

Con la firma del presente convenio el beneficiario asume el compromiso
de cumplimiento del apartado VI del CODIGO DE CONDUCTA EN MATERIA DE
SUBVENCIONES Y AYUDAS PUBLICAS DE LA REGION DE MURCIA, aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 29 de diciembre de 2021.

Como prueba de conformidad y para que quede constancia, las partes firman
el presente Convenio, que se extiende en cuadruplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

La Consejera de Educacién, Maria Isabel Campuzano Martinez.—El Presidente

de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Cartagena, Miguel Agustin Martinez Bernal.
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