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I. COMUNIDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo

5922 Resolucion de 3 de octubre de 2023, por la que se dispone
la publicacion en el Boletin Oficial de la Region de Murcia del
Acuerdo entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional
y Empleo y los sindicatos de la ensefianza privada concertada
sobre liberados sindicales.

Con el fin de dar publicidad al “Acuerdo entre la Comunidad Autonoma de la
Regidn de Murcia a través de la Consejeria de Educacion, Formacion Profesional
y Empleo y los sindicatos de la ensefianza privada concertada sobre liberados
sindicales” suscrito el 25 de septiembre de 2023 por el Consejero de Educacion,
Formacion Profesional y Empleo y teniendo en cuenta que tanto el objeto del
Acuerdo como las obligaciones establecidas en el mismo regulan un marco de
colaboracion que concierne al interés publico de esta Consejeria, a los efectos
de lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Regional 56/1996, de 24 de julio,
sobre tramitaciéon de los Convenios y Acuerdos en el ambito de la Administracidon
Regional,

Resuelvo:

Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial de la Regidon de Murcia del
“Acuerdo entre la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia a través de la
Consejeria de Educacion, Formacion Profesional y Empleo y los sindicatos de la
ensefianza privada concertada sobre liberados sindicales”.

Murcia, 3 de octubre de 2023.—La Secretaria General, Carmen M.2 Zamora
Parraga.
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Anexo

Acuerdo entre la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia a
través de la Consejeria de Educaciéon, Formacion Profesional y Empleo
y los sindicatos de la enseiianza privada concertada sobre liberados
sindicales

Intervienen:

De una parte, don Victor Javier Marin Navarro, Consejero de Educacion,
Formacién Profesional y Empleo de la Regién de Murcia, en la representacién que
ostenta en virtud del articulo 16.2.a) y i) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre,
de Organizacién y Régimen Juridico de la Administracién Publica de la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia.

De otra, el Sr. don Federico Faus Mafez, con DNI ***1187**, en su calidad
de apoderado de la Federacion de Sindicatos Independientes de Ensefianza de la
Regidn de Murcia, FSIE-Regidon de Murcia, segun se acredita mediante escritura
publica de poder otorgada el 19 de junio 2018 ante el Notario D. Fernando de la
Céamara Garcia.

De otra parte dofia Marta Sarabia Moreno, con DNI ***0134** en su calidad
de apoderada de la unién Sindical Obrera de Murcia (USO), segun se acredita
mediante escritura publica de poder especial otorgada el 15 de febrero de 2013
ante el notario don Juan Antonio Castafo Parraga.

De otra, el Sr. don Antonio Martinez Pefaranda, con DNI ***5864** en
su calidad de Secretario General de la Federaciéon de Empleadas y Empleados
de los Servicios Publicos de la Union General de Trabajadores de la Comunidad
Auténoma de la Regidén de Murcia (UGT-SERVICIOS PUBLICOS), segln se
acredita mediante escritura publica de poder otorgada el 18 de julio de 2023 ante
la Notaria dofia Cristina Caballeria Martel.

De otra, don José Ignacio Tornel Aguilar, con DNI ***4373** en su calidad
de Secretario General de la Federacidon de Ensefianza de CCOO RM, debidamente
facultado para la firma del presente convenio segin consta en Poder notarial de 4
de julio de 2019, n.©° de registro 1371.

Todos ellos, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente
capacidad legal suficiente y vigencia de las respectivas facultades con las que
actlian para suscribir el presente acuerdo, y a tal efecto,

Exponen:

Que la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia, en virtud del articulo
16.uno de su Estatuto de Autonomia, aprobado por Ley Organica 4/1982, de 9 de
junio, tiene atribuida la competencia de desarrollo legislativo y ejecucidn de la
ensefianza en toda su extensidén, niveles y grados, modalidades y especialidades,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion y en las leyes
organicas que lo desarrollan. Asi mismo, el articulo 11 del Decreto del Presidente
n.0 2/2023, de 17 de enero, modificado por Decreto de la Presidencia n.© 20/2023,
de 20 de enero, de reorganizacion de la Administracion Regional establece que
la Consejeria de Educacién, Formacion Profesional y Empleo es el departamento
de la Comunidad Autéonoma de la Region de Murcia encargado de la propuesta,
desarrollo y ejecucion de las directrices generales del Consejo de Gobierno en las
siguientes materias: educacion reglada no universitaria en todos sus niveles.
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién establece en su
articulo 117.5 la obligacién de la Administracion del abono de los salarios en
nombre de la entidad titular como pago delegado, con cargo y a cuenta de los
modulos establecidos en las Leyes de Presupuestos Generales del Estado o, en su
caso, en los de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

El Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos, dispone en su
articulo 13, 1 parrafo c) que en los mddulos econdmicos por unidad, cuya cuantia
asegurara que la ensefianza se imparta en condiciones de gratuidad, se incluyen
las cantidades pertinentes para atender el pago de las obligaciones derivadas de
lo establecido en el articulo 68 e) del Estatuto de los Trabajadores.

El articulo 68 e) del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto-Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
establece la posibilidad de acumulacion de horas sindicales de los delegados de
personal y miembros de comités de empresa mediante acuerdo colectivo.

El VII acuerdo colectivo de empresas de ensefianza privada sostenida total
o parcialmente con fondos publicos, en su articulo 95, regula la mencionada
posibilidad de acumulacién de horas sindicales a instancias de las organizaciones
que participan en la negociacién del citado acuerdo.

Con fecha 19 de febrero de 2018 se firmo por la Consejera de Educacion,
Juventud y Deportes y los sindicatos de la ensefianza privada concertada FSIE-
Regién de Murcia, CC.00. y UGT-SERVICIOS PUBLICOS, convenio sobre liberados
sindicales, estableciéndose en la clausula sexta su vigencia hasta el 31 de agosto
de 2023, fecha de finalizacion de los conciertos educativos por entonces en vigor.

Por ello, siendo de plena vigencia todas las disposiciones y fundamentaciones
en las que se basa dicho acuerdo y ante la positiva experiencia del mismo, los
abajo firmantes han decidido suscribir el presente Acuerdo de conformidad con
las siguientes,

Clausulas:
Primera.- Objeto.

Constituye el objeto del presente acuerdo el establecimiento de las
condiciones pactadas entre las partes para llevar a cabo la liberacidon sindical
de los trabajadores incluidos en el pago delegado de los conciertos educativos
vigentes en el territorio de la Comunidad Auténoma de la Regidén de Murcia, en
el marco de lo dispuesto en el articulo 95 del VII Acuerdo colectivo de empresas
de ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos
(BOE 27/09/2021). Para ello, se acuerda fijar un cupo de dieciocho jornadas
completas para liberados sindicales, como resultado de la acumulacién de horas
retribuidas que corresponden a cada uno de los delegados de personal segun se
determina en el articulo 68 e) del Estatuto de los Trabajadores, de conformidad
con el cuadro que figura en el anexo Unico del presente acuerdo.

Segunda.- Distribucion de jornadas completas de liberados sindicales
a los distintos sindicatos.

Segun los datos proporcionados por la Oficina Publica de Elecciones,
Servicio de Relaciones Laborales de la Direccion General de Auténomos,
Trabajo y Economia Social de la Consejeria de Empresa, Economia Social y
Autonomos, relativos a la representatividad obtenida por los distintos sindicatos
en las elecciones sindicales celebradas en la Comunidad Autonoma de la Regidn
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de Murcia hasta junio de 2023, en el VII Convenio colectivo de empresas de
ensefianza privada sostenidas total o parcialmente con fondos publicos (Cédigo
de Convenio nimero 99008725011994), asi como de los obtenidos por los
centros concertados de Educacion Especial “recogidos en el XV Convenio colectivo
general de centros y servicios de atencién a personas con discapacidad (cédigo
de Convenio nimero 99000985011981), FSIE cuenta con 287 delegados de
personal, USO cuenta con 43 delegados de personal, CCOO cuenta con 18
delegados de personal y UGT-SERVICIOS PUBLICOS cuenta con 16 delegados
de personal, lo cual permite establecer la siguiente distribucion de las dieciocho
jornadas completas de liberados sindicales a los distintos sindicatos, que ostentan
la capacidad representativa reconocida en los articulos 6 y 7 de la Ley Organica
11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, calculadas de acuerdo al numero
de horas que se establece en el apartado primero y redondeando a nimeros

enteros:

SINDICATO 2023 N.? D‘:'Iézi’it::;g“ en | N.O 5:1291' :ﬁ:‘::zms N.° liberados resultante
FSIE 287 19,67 14,59
Uso 3 19,67 2,19
cc.00 18 19,67 0,92
UGT-SERVICIOS PUBLICOS 16 19,67 0,82
TOTAL 364 18,52

SINDICATO RESULTADO JORNADAS
FSIE 14
USo 2
cC.00
UGT-SERVICIOS PUBLICOS 1
TOTAL 18

Tercera.- Compromisos de los sindicatos firmantes.

Cada Sindicato remitira a la direccion general encargada de la gestiéon de
los conciertos educativos, la relacién de las personas que pasan a la situacion
de liberados sindicales, indicando Documento Nacional de Identidad, nombre y
apellidos, domicilio, centro educativo en el que venian prestando sus servicios
y datos bancarios que permitan la liquidacion de sus retribuciones por el
procedimiento que determina el articulo 117.3 c) de la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacién (BOE 4 de mayo). Asimismo, deberan indicar a la misma
direccion general, si la liberacién se realiza por una jornada completa o parcial,
en cuyo caso, expresaran las horas de liberacidon correspondientes.

Se podran realizar liberaciones a tiempo parcial de un maximo de 2 trabajadores
por organizacion.

A la citada relacion deberan unirse, como justificantes, copia de la
comunicacién remitida por el sindicato a la entidad titular del centro donde presta
sus servicios el liberado sindical sobre nhombramiento del mismo para cargo
sindical, y copia de la solicitud cursada por el interesado ante el propio centro
docente en peticidn de excedencia forzosa por liberacién sindical.

Los sindicatos en este acto representados asumen la obligacién de comunicar
a la direccion general encargada de la gestion de los conciertos educativos,
cualquier circunstancia que motive alta, baja o modificacion en la ndémina del
profesor propuesto.
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Cuarta.- Compromisos de la consejeria competente en materia de
educacioén.

La Consejeria competente en materia de educacién satisfara mensualmente
la retribucion correspondiente a los liberados sindicales mediante la ndmina que
se confeccione para el pago delegado con cargo a la partida de gastos variables
del médulo econdmico de distribucién de fondos publicos para el sostenimiento de
los centros concertados previsto en las correspondientes leyes de presupuestos.

Quinta.- Financiacion.

La suscripcion del presente acuerdo no supone ningun gasto adicional para
la Consejeria de Educacidon, Formacion Profesional y Empleo puesto que las
obligaciones econémicas a las que se refiere se derivan de la ejecucion de los
conciertos educativos vigentes.

Sexta.- Vigencia y efectos

El presente acuerdo producira efectos a partir de la fecha de su firma y
tendra una duracién de cuatro anos, siendo prorrogable por acuerdo expreso de
las partes por un periodo de dos afios mediante la firma de la correspondiente
adenda.

Séptima.- Comision de Seguimiento.

Para la aplicacién y cumplimiento del presente acuerdo se constituira una
comisién de seguimiento que estara formada por los siguientes miembros:

e El titular de la direcciéon general encargada de la gestion de los conciertos
educativos, que actuara como presidente, o persona en quien delegue.

¢ Un funcionario de dicha direccion general.

e Un funcionario de dicha direccion general que actuara como secretario
con voz y voto.

e Un representante de cada uno de los sindicatos firmantes.

Dicha Comision se reunira al menos una vez durante cada uno de los cursos
de vigencia del acuerdo y tendra las siguientes funciones:

e \Velar por el cumplimiento de todos los aspectos recogidos en el Acuerdo.

e Interpretar y aportar propuestas de solucién a las dificultades que surjan
en la ejecucién del mismo.

Octava.- Causas de extincion y modificacion.

Seran causa de extincién del Acuerdo:

e El mutuo acuerdo de las partes intervinientes.

e La denuncia del mismo por una de las partes, formulada con tres meses
de antelacién a la finalizacion de su vigencia.

e El incumplimiento de su contenido por cualquiera de las partes. En
este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado
al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del acuerdo. Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigid notificara la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el acuerdo.

e La celebracién de un nuevo acuerdo entre las partes que sustituya al
anterior.
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Novena.- Las controversias que pudieran suscitarse en la aplicacion del
presente acuerdo se someteran, para su solucidn, a la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Acuerdo en Murcia, a la
fecha de la firma digital

El Consejero de Educacion, Formacién Profesional y Empleo, Victor Javier
Marin Navarro.

FSIE, Federico Faus Mafiez.

UGT-SERVICIOS PUBLICOS, Antonio Martinez Pefiaranda.
USO, Marta Sarabia Moreno.

CCOO, José Ignacio Tornel Aguilar.
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