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I. ComunNiDAD AUTONOMA

3. OTRAS DISPOSICIONES

Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades

8231 Resolucion conjunta de 22 de junio de 2015, del Director General
de Formacion Profesional y del Director General del Servicio
Regional de Empleo y Formacion (SEF), por la que se habilita
a profesores, formadores y profesionales como asesores para
el procedimiento de reconocimiento, evaluacion, acreditacion y
registro de competencias profesionales (PREAR).

El Real Decreto 1.224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de las
competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral (BOE n.° 205, de 25
de agosto de 2009), establece el procedimiento y los requisitos para la evaluaciéon
y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por las personas a
través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacidn, asi como los
efectos de esa evaluacion y acreditacion de competencias. Es el marco legal basico
en todo el territorio del Estado para el desarrollo de dicho procedimiento.

El articulo 21.1.b) del citado Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, senala que:

“b) Las administraciones de las comunidades auténomas. En cada comunidad
auténoma, las administraciones educativa y laboral competentes estableceran
conjuntamente la estructura organizativa responsable del procedimiento que se
establece en este real decreto.

Esta estructura debera indicar, al menos, los 6rganos, unidades y colectivos
encargados de realizar las siguientes funciones: Gestion Unica del procedimiento,
seguimiento y evaluacion de resultados, informacidn, asesoramiento, evaluacion
de los candidatos, acreditacion y registro de las unidades de competencia.”

A través del Decreto 311/2007, de 5 de octubre, (BORM n.° 241, de 18 de octubre
de 2007) se cred el Instituto de las Cualificaciones de la Regidén de Murcia (ICUAM).
Dicho Decreto establece en el articulo 1.2.d) que uno de los objetivos del Instituto
de las Cualificaciones de la Regién de Murcia es configurar un sistema de evaluacion,
reconocimiento y acreditacion de la competencia que desarrolle la normativa basica
vigente. El articulo 2.2.a) del citado Decreto recoge entre las funciones del Instituto la
coordinacion, en el ambito de la Regidon de Murcia, del procedimiento de reconocimiento,
evaluacidn y acreditacion de competencias profesionales, garantizando la participacion
de los agentes sociales en estos procesos. Por Ultimo, el articulo 3.1. sefiala que para
el desarrollo de las funciones encomendadas al Instituto, éste se estructura en tres
areas, siendo una de ellas el Area de Evaluacién y Acreditacién de la Competencia y la
Calidad de la Formacion Profesional, a la que corresponde la gestion del procedimiento
de reconocimiento, evaluacion y acreditacién de las competencias profesionales.

En el Articulo 22 sobre Gestion, del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio,
se establece en los apartados 1.e) y f) que las administraciones responsables
del procedimiento de evaluaciéon y acreditacidén, en el ambito territorial
correspondiente, realizaran la funcion de “Planificar y gestionar la formacion
inicial y continua de los asesores y evaluadores”, y “Habilitar a los asesores y
evaluadores, y mantener el registro de los mismos.”
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El apartado 3 del citado articulo 22, dispone que:

“La Administracion General del Estado y las administraciones competentes
de las correspondientes comunidades auténomas habilitaran a las personas
necesarias para garantizar el desarrollo de las funciones de asesoramiento y
evaluacion, que deberan cumplir, en todo caso, los requisitos establecidos en el
articulo 25.1.”

El articulo 25.1 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, regula los
requisitos para ser habilitado como asesor o evaluador en el citado procedimiento:

“Los requisitos que deberan concurrir en todo caso para obtener de las
administraciones competentes la habilitacion para ejercer las funciones de
asesoramiento y/o evaluacion son:

a) Tener una experiencia de al menos cuatro afios en alguno de los siguientes
colectivos:

- Profesorado perteneciente a los Cuerpos de Catedraticos, Profesores
de ensefianza secundaria o Técnicos de formacion profesional, con atribucion
docente en la Familia Profesional correspondiente.

- Formadores y formadoras especializados en las unidades de competencia
que se especifiquen.

- Profesionales expertos en las unidades de competencia que se especifiquen.

b) Superar un curso de formacion especifica organizado o supervisado por las
administraciones competentes. Los contenidos del curso tomaran como referente
lo establecido en los Anexos IV y V.”

Desde el Centro de Profesores de la Region de Murcia se convocan y realizan
diversas ediciones del itinerario de formacion especifica para habilitar asesores
y evaluadores para el procedimiento de reconocimiento de competencias
profesionales, organizado y supervisado por el Instituto de las Cualificaciones de
la Region de Murcia, cuyos contenidos se corresponden con los establecidos en el
citado Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

De acuerdo con lo dispuesto en los preceptos arriba citados, procede habilitar
como asesor a las personas que lo han superado y cumplen el requisito de experiencia
establecido en el citado articulo 25.1 del Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio.

En su virtud, en uso de las competencias atribuidas por el articulo 12 de la Ley
9/2002, de 11 de noviembre, de creacion del Servicio Regional de Empleo y Formacién,
y por el articulo 5 del Decreto de Consejo de Gobierno n.° 44/2014, de 14 de abril, por
el que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Universidades, modificado por Decreto n.° 166/2014, de 12 de junio,

Resolvemos:

Primero.- Habilitar para el ejercicio de las funciones de Asesoramiento en
el procedimiento de Reconocimiento, Evaluacion, Acreditacion y Registro de la
Competencia Profesional (PREAR) a las personas relacionadas en el Anexo I,
con indicacién de la familia profesional / unidades de competencia en las que
pueden realizar esas funciones, por cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 25.1 del real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de
competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral.

Asimismo, se procede a incluir estas habilitaciones en el Registro de Asesores
y Evaluadores del PREAR creado a tal efecto por el Instituto de las Cualificaciones
de la Regién de Murcia.
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Segundo.- Que el Instituto de las Cualificaciones de la Regién de Murcia
(ICUAM) expida el correspondiente certificado a cada uno de los habilitados, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion conjunta de 15 de febrero de 2011.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via administrativa, podra
interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su publicacion, ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacién, Cultura
y Universidades. Transcurridos tres meses desde la interposicién del recurso
sin que haya recaido resolucidén se podra entender desestimado el mismo, todo
ello de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Murcia, a 22 de junio de 2015.—El Director General de Formacién Profesional
Suplente temporal por vacante, la Directora General de Calidad Educativa,
Innovacion y Atencion a la Diversidad (Orden de 14 de abril de 2015, de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades, BORM de 15 de abril),
M.a Begofia Iniesta Moreno.—El Director General del Servicio Regional de Empleo
y Formacion, Alejandro Zamora Lépez-Fuensalida.

NPE: A-140715-8231



Boletin Oficial de la

REGION de MURCIA Namero 160 Martes, 14 de julio de 2015 Pagina 27664
Region de Murcia HAB"E'V;E{? ;ngiléSSORES
Consejeria de Educacion, Cultura 'y w T ! )
Universidades RC- PC- 01- GOF- 09 ; i_g:,: MINISTERIO
o . ) LGS ¥ DE EDUCACION, CULTURA
Direccion General de Formacion Profesional " 1] “l[ég |7 YDEPORTE
VERSION 2 sk 5
ANEXO T
RELACION DE HABILITADOS COMO ASESOR
N° | DNINIE Apellidos y Nombre Familia Profesional / Cualificacién /
Unidades de Competencia
1 #++878J | FRIGARD HERNANDEZ, MARIA JOSE SEA028_2 - UC0075_2, SEA028_2 - UC0078_2,

SEA028_2 - UC0079_2, SEA251_3 - UC0799_3,
SEA251_3 - UC0800_3, SEA251_3 - UC0801_3,
SEA251_3 - UC0802_3

2 #=HA041E | RUIZ JIMENEZ, JOSE MARIA SEA028_2 - UC0075_2, SEA028_2 - UC0078_2,
SEA028_2 - UC0079_2, SEA251_3 - UC0799_3,
SEA251_3 - UC0800_3, SEA251_3 - UC0801_3,
SEA251_3 - UC0802_3

. a3 Accién cofinanciada por el Ministerio de
UNIGN EUROPEA Bducacic
Fondo Social Europed ucacion,
D FEE imviavie an ki Ruicind Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo = =" d¢t Prograns operacive de smpieo,
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Reqién de Murcia HABILITACION ASESORES
9 EVALUADORES

Consejeria de Educacion, Cultura y - . )

Universidades RC-PC- 01- GOF- 09 il ﬁ_%’,,,, MINISTERIO

o 5 ) £35S ¥ DE EDUCACION, CULTURA
Direccion General de Formacion Profesional - 4 “[Lfg I YDEPORTE
VERSION 2 =1 's
Cualificacion Denominacion Unidad Descripcion
SEA028_2 SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS. UC0075_2 | Adoptar las medidas de prevencion de riesgos laborales

en el puesto de trabajo.

UCO0078_2 | Preparary transportar medios y productos para el
control de plagas.

UC0079_2 | Aplicar medios y productos para el control de plagas.

SEA251_3 GESTION DE SERVICIOS PARA EL CONTROL DE UC0799_3 | Realizar la gestion documental de los procesos de
ORGANISMOS NOCIVOS. control de organismos nocivos.

UC0800_3 | Establecer el plan de control de organismos nocivos
adecuado a la situacion de partida y supervisar su
ejecucion.

UC0801_3 | Organizar el almacenamiento y transporte de biocidas,
productos fitosanitarios y medios necesarios para su
aplicacién.

UC0802_3 | Adoptar las medidas de prevencion de riesgos laborales
y ambientales en la prestacion de servicios de control de
organismos nocivos.

Accién cofinanciada por el Ministerio de
Educacidn,

UMION EUROPEA
Fondn Social Eurapes

ETFSE vt 60 i helird

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
a través del Programa Operativo de Empleo,
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