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~ Region de Murcia
CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA y UNIVERSIDADES

RESOLUCION DE 1 DE JUNIO DE 2015, DEL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS RELACIONES DEFINITIVAS DE LOS
ASPIRANTES ADMITIDOS Y EXCLUIDOS EN 2015, PARA PARTICIPAR EN EL
PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO, EVALUACION, ACREDITACION y REGISTRO
(PREAR) DE LAS UNIDADES DE COMPETENCIA DE LA CUALIFICACION DE
SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS, CONVOCADO POR ORDEN DE 6 DE
JUNIO DE 2014 DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y UNIVERSIDADES.

Mediante Orden de 6 de junio de 2014 (BORM del 16 de junio de 2014), se convocd el
Procedimiento de Reconocimiento, Evaluacion, Acreditacién y Registro (PREAR) de las
unidades de competencia incluidas en la cualificacion profesional de Servicios para el
control de plagas (SEA028_2/2014P) de la familia profesional de Seguridad y Medio
Ambiente.

El articulo 2.2 de la citada Orden sefiala que para 2015 la Resolucién de admitidos y
excluidos determinara el nimero de plazas convocadas, en funcién de las disponibilidades
presupuestarias. De acuerdo con esa disponibilidad, en 2015 se ofertan 80 plazas para esta
cualificacién profesional.

Terminado el plazo de inscripcion de solicitudes para 2015, el 31 de marzo de 2015, y una
vez examinada la documentaciéon presentada por los/as solicitantes, de acuerdo con el
articulo 7.4, de la Orden de 6 de junio de 2014, mediante Resolucién de 5 de mayo de 2015,
del Director General de Formacion Profesional se aprobaron y publicaron las relaciones
provisionales de aspirantes admitidos y excluidos, otorgando un plazo de 10 dias para la
subsanacién, y/o en su caso, reclamacion de la puntuacién otorgada, a partir del siguiente a
la publicacién de la Resolucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 71.1. de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAPYPAC).

Finalizado el plazo de subsanaciones y/o reclamaciones, y sustanciadas las producidas, de
conformidad con el articulo 7.5, de la Orden de 6 de junio de 2014, procede aprobar las
relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, mediante la presente Resolucion.
A las personas que no han subsanado en tiempo y forma los defectos u omisiones
sefialados, se les tiene por desistidos de su participacion en el procedimiento.
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Esta Resolucién definitiva se hara publica en los tablones de anuncios del Registro General
de la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades, y a efectos informativos se
publicara en las paginas Web indicadas en el articulo 5.1. de la Orden de convocatoria.

En su virtud, de conformidad con el articulo 7.5. de la Orden de 6 de junio de 2014,
de la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades,

RESUELVO:
PRIMERO. Establecer en 80 el niimero de plazas convocadas para el afio 2015.

SEGUNDO. Aprobar la relacion definitiva de los 80 aspirantes admitidos en 2015,
para participar en el Procedimiento de Reconocimiento, Evaluacién, Acreditacion y Registro
(PREAR) de las unidades de competencia de la cualificacién profesional de Servicios para
el control de plagas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.5 de la Orden de 6 de
junio de 2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades. Dicha relacién
incluye, por orden de puntuacion, la indicacion de apellidos y nombre, DNI, o, en su caso,
NIE, nimero de pasaporte, tarjeta de residente comunitario o documento analogo para los
participantes de nacionalidad extranjera, asi como unidades de competencia en las que
estan inscritos y la puntuacién obtenida. La citada relacion figura en el Anexo | de la
presente Resolucion.

TERCERO. Aprobar la relaciéon definitiva de aspirantes excluidos en 2015 de la
participacion en el Procedimiento de Reconocimiento, Evaluacion, Acreditacion y Registro
(PREAR) de las unidades de competencia de la cualificacion profesional de Servicios para
el control de plagas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 7.5 de la Orden de 6 de
junio de 2014, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades. Dicha relacion figura
en el Anexo Il de la presente Resolucion.

La relacion definitiva de aspirantes excluidos recoge en una primera parte, por
orden de puntuacion, la relacién de aspirantes con baremacién, que quedan en lista de
espera, de acuerdo con el articulo 7.6. de la Orden de 6 de junio de 2014, para cubrir, por su
orden, los abandonos y renuncias o exclusiones que se produzcan hasta el 16 de octubre de
2015. En dicha lista se indican los datos de apellidos y nombre, DNI, o, en su caso, NIE,
numero de pasaporte, tarjeta de residente comunitario o documento analogo para los
participantes de nacionalidad extranjera, asi como unidades de competencia en las que
estan inscritos y puntuacion obtenida.

En la segunda parte, la relacion definitiva de excluidos contiene la relacion de
aspirantes que no han acreditado cumplir con los requisitos, con indicacion de los
apellidos y nombre, DNI, o, en su caso, NIE, nimero de pasaporte, tarjeta de residente
comunitario o documento analogo para los participantes de nacionalidad extranjera, asi
como unidades de competencia solicitadas y el/los motivo/s de exclusiéon. A estos
aspirantes se les.tiene por desistidos de su participacion en el procedimiento, al no haber
subsanado en tiempo y forma los defectos u omisiones sefialados.
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CUARTO. Convocar a los aspirantes admitidos incluidos en el Anexo | de la
presente Resolucion, a la reunién grupal obligatoria, de caracter informativo, que se
realizara:

o FECHA Y HORA: el miércoles 17 de junio de 2015, a las 17,00 horas.
e LUGAR: en el IES La Flota, sito en Paseo Cientifico Gabriel Ciscar 1, 30005,
Murcia

Los aspirantes deberan venir provistos de Documento Nacional de Identidad,
Pasaporte o NIE.

La inasistencia a esta reunién sin motivo justificado (enfermedad del interesado o
de un familiar hasta el tercer grado, accidente, causa de fuerza mayor, o similar), que
valorara y estimara o desestimara el Instituto de las Cualificaciones de la Regién de Murcia
(ICUAM), hara decaer al candidato en su derecho a seguir participando en el
procedimiento. Dicha justificacion debera ser comunicada al ICUAM presencialmente, por
fax (968 365377) o correo electrénico (icuam@carm.es), en el plazo de 48 horas habiies
desde la realizacién de esta reunién.

QUINTO.- Los aspirantes admitidos deberan ingresar el pago de la tasa T964 por
participacién en el procedimiento de reconocimiento, evaluacién, acreditacién y registro de
competencias profesionales (PREAR), adquiridas por la experiencia laboral o vias no
formales de formacién, o alegar las causas de exencién o bonificacién, antes del 22 de
junio de 2015 (preferentemente entre el 17 y el 22 de junio de 2015).

La cuota a pagar es de 21,54 € por cada unidad de competencia en la que se solicite la
participacioén.

El pago se llevara a cabo ingresando su importe, de forma directa o mediante transferencia
bancaria en la siguiente cuenta del Banco SabadellCAM:

N° DE CUENTA (IBAN):ES50-0081-5089-33-0001122416

Los aspirantes deberan hacer constar, en el concepto del ingreso o transferencia
bancaria, los siguientes datos:

- DNI/NIE/Pasaporte del candidato, que figure en la solicitud

- Cédigo de la convocatoria (SEA028_2/2014P) y nimero de unidades de competencia
en las que se ha inscrito y cuya tasa paga.

Los candidatos que tengan derecho a exencién o bonificacién de la tasa deberan alegarla y
justificarla ante el ICUAM, bien presencialmente o por fax (968 365377), y en el mismo plazo
sefialado arriba, mediante el documento acreditativo de la exencién o bonificacién, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 7.9 de la Orden de convocatoria.

En caso de que los aspirantes admitidos no realicen el pago de las tasas y no
aleguen las circunstancias de exencion o bonificacién de la tasa, en el plazo arriba indicado,
se procedera a su exclusién, y a la admisién de nuevos aspirantes al procedimiento
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atendiendo al orden establecido en la lista de reserva a que se refiere el apartado Segundo
de esta Resolucion.

SEXTO.- Indicar, de conformidad con el articulo 7.5. de la Orden de 6 de junio de
2014 de la Consejeria de Educacién, Cultura y Universidades, los plazos estimativos de
duracién de cada una de las fases del procedimiento:

- Fase de Asesoramiento: tres meses

- Fase de Evaluacién de la competencia profesional: cuatro meses.

- Fase de Acreditacion y Registro de la competencia profesional: un mes.

SEPTIMO.- La presente Resolucion se expondra en el tabléon de anuncios del
Registro General de la Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades, sita en Avda. de la
Fama, s/n, planta baja, de conformidad con lo previsto en el articulo 7.5. de la Orden de
convocatoria:

A efectos informativos estas relaciones se publicaran en la pagina Web de la
Comunidad Auténoma www.carm.es /guiadeservicios y pagina Web del Instituto del las
Cualificaciones de la Region de Murcia (ICUAM) www.icuam.es.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer
recurso de alzada, ante el Consejero de Educacién, Cultura y Universidades, en el plazo de
un mes desde su publicacién en el tablén de anuncios, de conformidad con los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAPYPAC).

Murcia, 1 de junio de 2015

EL DIRECTOR GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
Suplente temporal por vacante
LA DIRECTORA GENERAL DE CALIDAD EDUCATIVA,
INNOVACION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD
(Orden de 14 de abyil-de 2015, dea Consejeria de Educacion, Cultura y Universidades,
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ANEXO T

MINISTERIO
Y DE EDUCACIGN, CULTURA

¥ DEPORTE

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS Y PUNTUACION OBTENIDA EN EL
BAREMO, ORDENADO POR PUNTUACION

Convocatoria: 31/03/2015
Cualificacion Profesional: SEA028 2 - SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS.

Ne Baremo 2
orden| DNINIE Apellidos y Nombre Unidades de competencia 1 cT T c2 Total
1 *****284Y | GALLEN SORIANO, ROBERTO UCo0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 10,00| 0,23 10,23
2] = *530J MOLINA RODRIGUEZ, BLAS UC0075_2 | UC0078_2 | UCC079_2 10,00| 0,13 10,13
3 ===**}69D | GEA GONZALEZ, JUAN UCo075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 10,00| 0,08 10,08
4 *"***589E | BERNABEU CORTES, JOSE TOMAS UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 8,44 | 0,09 8,53
5 ***750Y | MUNOZ CARRASCO, BENJAMIN UC0075_2 | UC0078_2 [ UC0079_2 8,33 | 0,08 8,41
6 *****556Q | VIDAL SALMERON PUJANTE, JORGE UCo0075_2 | UC0078_2 | UC0O079_2 8,01 | 0,23 8,23
7 »NE- BT HERREROS LORENZO, JUAN UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 6,35 | 0,25 6,60
8 *****708E | NAVEDA CAMPOS, JESUS MARIA UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 575 | 0,41 6,17
9 *#*"355A | CARRION CAMPOS, ANTONIO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 6,01 | 0,14 6,14
10 *4***989V | RODRIGUEZ PORCEL, JOSE FRANCISCO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 586 | 0,18 6,03
11 *=#*3578D | MARTINEZ GONZALEZ, JAIME UCO0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 582 | 0,08 5,89
12 ***#700R | SANCHEZ SELLES, IGNACIO UCO0075_2 | UC0078_2 | UC0D079_2 5,59 | 0.21 5,80
13 #3108 GONZALEZ GONZALEZ, ROSA ANA UC0075_2 | UCD078_2 | UCD079_2 5,47 0,28 5,75
14 | "= 466A | LOPEZ PONCE, FRANCISCO JOSE UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 554 | 0,10 5,64
15 sees74X MARTINEZ CONESA, FRANCISCO MARTIN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 509 | 0,10 5,19
16 =#222247T | GIL GONZALEZ, ROSARIO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 5,04 | 0,13 5,16
17 ##3**955F | MORENO ESCUDERO, JESUS UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 5,08 | 0,05 513
18 *****396V | ALCAZAR BELCHI, JUAN LORENZO uC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 5,07 | 0,03 5,10
19 ****G22A | SEPULVEDA ROMERO, JOSE MARIA UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 4,38 | 0,70 5,08
20 “****570M | GALVAN ORTEGA, JOSE LUIS UC0075_2 | UC0078_2 | UCDO79_2 460 | 0,11 4,71
21 51\ LUDENA BUENDIA, PEDRO MANUEL ucoo79_2 4,58 | 0,00 4,58
22 FeER759R CANALS ARGILAGA, AGUSTIN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 4,44 | 0,00 4,44
23 6538 CAMPILLO AGUIRRE, JOSE ANTONIO UCo075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 4,27 | 0,09 4,35
24 ****542T | SARRIAS CASCALES, JOSE MIGUEL UCo0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,97 | 0,25 4,22
25 ***%2743X | GALVEZ LISON, ANTONIO UCo075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 4,21 | 0,00 4,21
26 "H4¥4138Z | CAMPOS SEGURA, FRANCISCO JOSE UC0075_2 | UC0078_2 | UcCoa7a_2 4,07 | 0,06 4,12
27 *****886Y | BERNAL LUCAS, JOSE MANUEL UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 4,00 | 0,10 4,10
28 =TT 066K CASADO MUNOZ, JESUS UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 4,03 | 0,00 4,03
29 =*=**308E | GIMENO ARIAS, LUIS UC0075_2 | UCD078_2 | UCD079_2 4,03 | 0,00 4,03
30 “*)87H | ATO GUARDIOLA, DAVID UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,89 | 0,10 3,99
31 #*+4%2923C | CARRUANA BAYONA, DAMASO JOSE UCO0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,91 | 0,08 3,98
32 "****191B | MAGRO FRAILE, CARLOS MIGUEL UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,69 | 0,29 3,98
33 "****758P | PALAO IZQUIERDO, JOSE ALBERTO UC0075_2| UC0078_2| UC0079_2 3,78 | 0,13 3,90
34 ***=x228G SERRANO GARCIA, JUSTA MARIA UC0075_2 | UC0078_2 | UC0O079_2 3,60 | 0,14 3,74
35 G 12A BURGOS POZO, LAURA ALHANDAMARIA UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,42 | 0,11 3,63
36 ****7EGE | ALCANTARA MARTINEZ, ANGEL UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 3,25 | 0,20 3,45
37 **¥*843H | EL JAROUDI AMRAOUI, MOHAMED UC0075_2 | UC0078_2 | UC0D079_2 3,41 0,04 3,44

1 Relacién de cédigos de Unidades de Competencia.
2 Relacion de codigos baremo.

Accién cofinanciada por e! Ministerio de Educacion,

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

EI FEE inndite e i fute

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
a través del Programa Operativo de Empleo,
Formacion y Educacion, 2014-2020

01/06/2015
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allle s
38 *WHSS540W | REQUENA BLANQUE, JOSE ANTONIO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 3,39 | 0,00 3,39
39 *****165W | APARICIO ATO, FELIPE UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,33 | 0,00 3,33
40 ****436C | RUIZ MARTINEZ, ANGEL ARTURO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,33 | 0,00 3,33
a1 ***%*437G | NOMBELA OTERO, ALEJANDRO UC0075_2 | UC0078_2| UC0073_2 3,23 | 0,08 3,31
42 ****861N | BURGOS POZO, IVAN UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 3,03| 0,28 3,30
a3 ****G10M | LOPEZ MARTINEZ, FRANCISCO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 3,29 | 0,00 3,29
¥ “¥**078X | CARRILLO PINERO, JUAN ANGEL UC0075_2 | UC0078_2| UCDD79_2 3,26 | 0,03 3,29
45 “**¥%792(G | ALMENDROS PUCHE, FRANCISCO JAVIER UCO0075_2 [ UC0078_2 | UCO079_2 3,09 | 0,11 3,20
46 *****557W | ORTIZ SERRANO, ALBERTO UC0075_2 | UC0078_2[UC0079_2 3,09 | 0,05 3,14
47 ****GE6K | CARRASCO GUILLEN, JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,13 | 0,00 3,13
a8 SESWRT74Y | SAMPEDRO AYASO. JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 3,07 | 0,04 3,10
49 *****103X | EL BOUZZAOUI KHARROUBI, ABDELMALIK UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,94 | 0,11 3,05
50 | e 818H | POYATOS PALAZON, CRISTIAN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2981 0,13 3,04
51 ***479M | SANCHEZ PERELLO, TARSILO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 2,49 ] 0,51 3,00
52 *F¥R341Y | CUARTERO ORTUNO, ISMAEL UCO0075_2 [ UC0078_2 | UC0079_2 291 0,09 3,00
53 ****"158T | PLVIDAL CANOVAS, JOSE ANTONIO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 297 | 0,03 2,99
54 *=7**062X | LEGAZ PEREZ, PEDRO UCo075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,87 | 0,09 2,96
55 *¥=017L | GRANADOS OLLER, DOMINGO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,79 | 0,11 2,90
56 #**3540S | GIL QUILES, ANA UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,76 | 0,14 2,90
57 *****408D | ALVAREZ CONTRERAS, ANTONIO JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,75| 0,10 2,85
53 *W3367T | BELMONTE GARRE, MARIANO UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 2,60 [ 0,23 2,83
59 | 426P | CHACON SERRANO, JOSE FRANCISCO UCD075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,62 | 0,16 2,79
50 “****020Q | MUNOZ FERNANDEZ, MARIANO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,73 | 0,03 2,75
61 FAG7N | LOPEZ GRANERO, JOAQUIN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,63 | 0,13 2,75
62 +++++870Y | MARTINEZ IBANEZ, ANTONIO JESUS UC0075_2 | UC0078_2| UCD079_2 2,55 | 0,16 2,71
63 *****066L | GERONA RODRIGO, GUILLERMO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,43 | 0,23 2,65
64 rrr862W | LOZANO PEREZ, JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,38 | 0,28 2,65
65 ****2Q936V | PENALVER GALLEGO, PEDRO UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 237 | 0,24 2,61
66 *****384D | GARCIA MARTINEZ, MARIA DOLORES Uco075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,54 | 0,05 2,59
67 *==**067D RODRIGUEZ OLIVARES, SEBASTIAN UCo0075_2|UC0078_2 UCo079_2 2,41 0,18 2,58
68 ***"*141P | GOMEZ GONZALEZ ORTEGA, FEDERICO UCo075_2|UC0078_2 | UC0079_2 2,45 | 0,11 2,57
69 *****038A | GARCHITONERA GAMERO, MARINA UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,37 | 0,18 2,54
70 *YNTTB52A | ESTEVE LOPEZ, JOSE RAMON UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,15 0,39 2,54
71 741D SANCHEZ DIAZ, JUAN MIGUEL Ucoa75_2 | UC0o078_2 | UC0079_2 2,33 | 0,20 2,53
72 ***"236Z | MARTINEZ PEREZ, ANGEL UC0075_2 | UC0078_2| UC0079_2 2,46 | 0,08 2,53
73 **F*¥337R | BALLESTER CARRILLO, ALEJANDRO UC0075_2 | UCD078_2 | UCO0D79_2 242 | 0,06 2,49
74 *#*%2353V | SANTILLAN ROJAS, JUAN GABRIEL UC0075_2 | UCD078_2 | UC0079_2 2,17 ] 0,25 2,42
3 *r*=256W | LALIGA TOMAS, MIGUEL ANGEL UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,18 | 0,16 2,34
76 "T**424F | CABALLERC LORENZO, MARIA PILAR UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,22 | 0,10 2,32
77 728 GARCIA VICENTE, JERONIMO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,21 | 0,09 2,30
78 ***921F | GARCIA LOPEZ, JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,20 | 0,06 2,26
79 *4***590C | MARTINEZ PARRA, ANTONIO UC0075_2 | UC0078_2 | UCD073_2 2,17 | 0,00 2,17
80 #*%*+=037Z | GIMENEZ ARMADA, FRANCISCO UCo075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 2,03 | 0,10 2,13
Unidades de competencia convocadas

Uco0075_2 Adoptar las medidas de prevencidén de riesgos laborales en el puesto de trabajo.
UucQo078_2 Preparar y transportar medios y productos para el control de plagas.

1 Relacion de codigos de Unidades de Competencia.
2 Relacion de codigos baremo.

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

EUFSE hpita ant by fedurm

Accion cofinanciada por el Ministerio de Educacidn,
Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
a través del Programa Operativo de Empleo,

Formacion y Educacion, 2014-2020,

01/06/2015
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Unidades de competencia convocadas

Uco0079_2 Aplicar medios y productos para el control de plagas.

Cdédigos baremo

01 Experiencia Profesional. Por cada afio de experiencia certificada, en ocupacidén o puesto
como asalariado o autdénomo en el que se desarrollen las funciones propias de las unidades
de competencia a reconocer, 0,5 puntos. Por cada 8 horas de experiencia certificada en
ocupacidén o puesto como voluntario o becario en el que se desarrollen las funciones
propias de las unidades de competencia a reconocer,0,0015 puntos.

02

Formacidén. Por cada 10 horas de formacién no formal, 0,0125 puntos.

1 Relacién de codigos de Unidades de Competencia.

. . Accion cofinanciada por el Ministerio de Educacion,
2 Relacién de codigos baremo. UNION EUROPEA Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
Fondo Social Europeo a lravés del Programa Operativo de Empleo,

£ FBE anviasty a Ju Rburo Formacion y Educacion, 2014-2020.
Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

01/06/2015
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ANEXO IT

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES EXCLUIDOS, ORDENADO POR PUNTUACION

Convocatoria: 31/03/2015
Cualificacion Profesional: SEA028 2 - SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS.

COMPETENCIAS PROFESIONALES:

ASPIRANTES EN LISTA DE ESPERA EN EL PROCEDIMIENTO DE RECONOCIMIENTO DE

N° Baremo 2
orden| DNINIE Apellidos y Nombre Unidades de competencia 1 ST T ¢2 T ot
1 446P BELMONTE MARTINEZ, PEDRO FERNANDO UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 2,08 | 0,00 2,08
2 ***"*700D | GUZMAN HERNANDEZ, JOSE MARIA UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,98 | 0,08 2,06
3 *SAE27X | MARTIN GUEVARA, IGNACIO UC0075_2| UC0078_2 | UC0O079_2 2,05 | 0,00 2,05
4 =*=**g20N | COMEZ ALCOCER, JORGE UCo075_2| UC0078_2 | UC0079_2 1,99 | 0,05 2,04
5 EEAZ2A POPLAVSKYY , OLEG UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 1,90 | 0,11 2,01
6 "***055A FRUCTUOSO ROMERO, ISIDRO uUC0075_2 | UC0078_2 | UCC079_2 1,91 | 0,10 2,01
7 *****783Q | NICOLAS GARCIA, JUAN CARLOS UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,87 | 0,14 2,01
8 *****059K | GUERRERO PEREZ, ISMAEL uCo0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,85 | 0,13 1,97
9 207V MARTINEZ MARTINEZ, ALFONSO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,82 | 0,11 1.93
10 **#**920G | VIDAL SAEZ, RAFAEL JAVIER UCO0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 1,78 | 0,13 1,91
11 rer387M ESPARZA BALLESTER, FRANCISCO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,89 | 0,00 1,89
12 461V | APARICIO ATO, ANTONIO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,88 | 0,00 1.88
13 *****Q78J | GUARDIOLA HERRERO, PASCUAL UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,71 0,15 1.86
14 =****854M | SAEZ MARTINEZ, ANTONIO JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,78 | 0,08 1,85
15 *****613G | BURGOS POZO, JAVIER UCo0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,68 | 0,11 1.79
16 ==***{14P | TENDERO REYES, IVAN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,66 | 0,13 1.78
17 *467M | LEIVA SANTOS, NICOLAS UC0075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 1,38 | 0,35 1.73
18 Q76K | MARTINEZ PENARANDA, JUAN ANDRES UC0075_2| UC0078_2 | UCDO79_2 1,58 | 0,13 1,71
19 R ERT CASTELLANO RUIZ, FRANCISCO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0073_2 1,58 | 0,00 1,58
20 **™*324R | ROMANOV GENCHEV, YULIYAN UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 1,15 | 0,09 1,24
21 SRR 6L MUNUERA VICENTE, JUAN UCD075_2 | UC0078_2 | UC0D079_2 0,95 | 0,03 0,97
22 *****8857 | ARENAS GRANDE, MANUEL UCO0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 0,63 | 0,14 0,76
23 ****518V | ACOSTA CONESA, CARLOS UC0075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 0,49 | 0,10 0,59
24 *****239L | PEREZ RUDILLA, FRANCISCO JAVIER UC0075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 0,04 | 0,41 0,45
ASPIRANTES QUE NO CUMPLEN REQUISITOS
N° | DNINIE Apellidos y Nombre Unidades de competencia 1 Motivo(s) de
orden exclusion 2
1 "***853R CASAS SANCHEZ, CARLOS Uco075_2 UCOO78_2| UCOO79_2| 24
2 = 7930G JIMENEZ FRUTOS, ANTONIO 04, 24,31, 32
3 *****153N LAZARAN GOMEZ, SERGIO UCo075_2 UC0078_2| UCOO79_2| 24
4 e QR7 7 LLAMAS FLORENCIANO, AGUSTIN 04
5 *****014G | LOZANO QUESADA, SERGIO UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 24,33
[ **ve382M | MARTIN CASCALES, DANIEL UC0075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 24, 31
7 4P MARTINEZ ALMAGRO, ANTONIO ucoo79_2 30, 32
8 "***311S | MARTINEZ GALERA, RAMON UC0075_2 | UC0078_2 | UC0079_2 25,31

1 Relacion de codigos de Unidades de Competencia.
2 Relacién de cédigos baremo.
3 Relacion de causas de exclusion.

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo
EI FSE invierte an tu lutura

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

Accion cofinanciada por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,

a través del Programa Operalivo de Empleo,
Formacion y Educacion, 2014-2020

01/06/2015
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9 TRr827J ORTIZ HERNANDEZ, ROMAN UC0075_2| UC0078_2 | UCD079_2 34

10 *****076F | PONS GALLARDO, CARLOS UC0075_2 | UC0078_2 | UCD079_2 25,32

11 *¥RSGD7A | PONS GALLARDO, DANIEL UC0075_2| UC0078_2| UC0079_2 24,25, 32

12 **=**872C | PONS SALAS, PEDRO ALFONSO UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 25, 32

13 250D TOMAS PALAO, BLAS UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 24,31,32

14 ***5%DA0M | VAQUERO TUDELA, JOSE MARIA UC0075_2| UC0078_2 | UC0079_2 24,25, 31
Unidades de competencia convocadas

Uco075_2 Adoptar las medidas de prevencién de riesgos laborales en el puesto de trabajo.

uco078_2 Preparar y transportar medios y productos para el control de plagas.

uco079_2 Aplicar medios y productos para el control de plagas.

Cddigos baremo

01 Experiencia Profesional. Por cada afio de experiencia certificada, en ocupacién o puesto
como asalariado o autdnomo en el que se desarrollen las funciones propias de las unidades
de competencia a reconocer, 0,5 puntos. Por cada 8 horas de experiencia certificada en
ocupacidén o puesto como voluntario o becario en el que se desarrollen las funciones
propias de las unidades de competencia a reconocer,0,0015 puntos.

02 Formacién. Por cada 10 horas de formacién no formal, 0,0125 puntos.

Causas de Exclusién

01 La solicitud no se ajusta al modelo normalizado

02 La solicitud no se ha formalizado en los lugares previstos en la convocatoria

03 La solicitud se presenta fuera de plazo

04 No indica en la solicitud las unidades de competencia a las que se presenta

05 No cumplimenta en la solicitud los datos personales

06 No firma la solicitud

07 No posee el requisito de nacionalidad o residencia

08 No cumple con el requisito de edad

11 No presenta los documentos identificativos en vigor que se requieren en la convocatoria,
original o fotocopia compulsada, para la justificacidén del requisito de nacionalidad,
residencia y/o edad o no autoriza a la Consejeria a la consulta de este dato

12 No presenta Curriculum Vitae en formato europeo

24 No cumple con el requisito de afios/horas de experiencia laboral/formacidén en la/s
Unidad/es de competencia/s o han transcurrido més de 10 afios desde la experiencia laboral
o la formacidén no formal

25 La documentacién justificativa qgue presenta no acredita la experiencia profesional o la

formacién no formal relacionada con la/s Unidad/es de competencia/s.

1 Relacién de codigos de Unidades de Competencia.
2 Relacién de codigos baremo. UNION EUROPEA
3 Relacion de causas de exclusion.

Accidn cofinanciada por el Ministerio de Educacion,
. Cultura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
Fondo Sacial Europeo a través del Programa Operativo de Empleo,

€I FSE invierte en ty futuro Formacion y Educacién, 2014-2020.

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo
01/06/2015
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30 No presenta original o fotocopia compulsada de la Certificacidn de vida laboral para

acreditar el historial profesional como trabajador /a asalariado o autdénomo.

31 No presenta la documentacidn justificativa valida que se requiere en la convocatoria,
original o fotocopia compulsada, o en su caso traduccidn oficial, para acreditar el
historial profesional como trabajador/a autdénomo o asalariado o voluntario o becario.

32 No presenta la documentacidn justificativa vdlida que se requiere en la convocatoria,
original o fotocopia compulsada, o en su caso traduccidn oficial, para acreditar el
historial formativo.

33 La declaracidn u otras pruebas presentadas no justifican adecuadamente el historial
profesional y/o formativo, o justificandolo, no cumple el requisito de mayor de 25 afios.

34 Poseer un titulo de formacidén profesional o un certificado de profesionalidad que
contenga las unidades de competencia objeto de la convocatoria o tener acreditadas todas
las Unidades de Competencia (UC) en las que solicita la inscripcidén o estar matriculado y
cursando durante el desarrollo del procedimiento convocado los médulos formativos o
profesionales asociados a toda las Unidades de Competencia (UC) en las que solicita la
inscripcidn

1 Relacién de cddigos de Unidades de Competencia.
2 Relacién de cédigos baremo. UNION EUROPEA Cullura y Deporte, y el Fondo Social Europeo,
3 Relacion de causas de exclusion Fondo Sacial Europeo a través del Programa Operativo de Empleo,

. EIFAE ity dr il fuurs Formacion y Educacion, 2014-2020.

Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

Accién cofinanciada por el Ministerio de Educacion,

01/06/2015







