
Pruebas de Acceso a Universidades Región de Murcia: ECONOMÍA DE LA EMPRESA 

Legislación 

REAL DECRETO 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura del bachillerato y se 
fijan sus enseñanzas mínimas. (BOE 6 noviembre 2007) 

ORDEN ESD/1729/2008, de 11 de junio, por la que se regula la ordenación y se establece el currículo del 
bachillerato. (BOE 18 junio 2008) 

Decreto nº 262/2008, de 5 de  septiembre, por el que  se establece el  currículo del Bachillerato en  la 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. (BORM 10 septiembre 2008) 

REAL DECRETO 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a 
las enseñanzas universitarias oficiales de grado y  los procedimientos de admisión a  las universidades 
públicas españolas. (BOE 24 noviembre 2008) 

 
1. LA EMPRESA 
 Concepto de empresa y objetivos 
 Teorías sobre el empresario (Knight y Schumepeter) 
 Análisis estratégico 

‐ Interrelaciones con el entorno económico y social: análisis externo 
‐ Funcionamiento y creación de valor: análisis interno 

 Responsabilidad social y medioambiental de la empresa 
 La empresa y su forma jurídica (S.A., S.L., S. Laborales, S.L. Nueva Empresa,  Coop., 

empresa individual, C.B., S. personalistas: definición y tipos) 
 Fiscalidad empresarial 
 El tejido empresarial en la Región de Murcia (tamaño, forma jurídica, sector) 

 
2. DESARROLLO DE LA EMPRESA 
 Dimensión y crecimiento empresarial 
 Las pequeñas y medianas empresas 
 La empresa multinacional 
 Las Tecnologías de la Información y Comunicación y la empresa 
 
3. ORGANIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE LA EMPRESA 
 Teorías sobre Administración de Empresas: Taylor, Fayol y Mayo 
 Funciones administrativas: planificación, organización, dirección y control 
 Diseño de la estructura organizativa: criterios de agrupación  
 Gestión de recursos humanos y su incidencia en la motivación: Maslow y Herzberg 
 Participación en la empresa: dirección por objetivos y círculos de calidad 
 El contrato de trabajo. Tipos, derechos y deberes 
 Relaciones laborales: Conflictos y convenios colectivos 

 
4. LA FUNCIÓN PRODUCTIVA 
 Objetivos de la función productiva. Análisis de la productividad. 
 Tipos de procesos productivos 
 Gestión de inventarios (ventajas, inconvenientes, costes) 

Programa, criterios de evaluación y modalidad de examen aprobados el 29 de junio de 2009 
por Comisión nombrada al efecto por la Consejería de Educación, Formación y Empleo.



 Análisis de costes y umbral de rentabilidad 
 Innovación tecnológica: I+D+i  
 Producción y medioambiente: análisis de externalidades 
 
5. LA FUNCIÓN COMERCIAL 
 Concepto y clases de mercado. 
  Técnicas de investigación de mercados. 
  Análisis del consumidor y segmentación de mercados. 
  Variables del marketing‐mix y elaboración de estrategias. 
 Tipos de comercio electrónico 
 
6. LA INFORMACIÓN EN LA EMPRESA 
 Obligaciones contables de la empresa: libros de contabilidad y plan general de contabilidad 
 La composición del patrimonio. 
 Las cuentas anuales y la imagen fiel. 
 Análisis e interpretación de la información contable (liquidez, equilibrio financiero, 

endeudamiento y rentabilidad) 
 

7. LA FUNCIÓN FINANCIERA 
 Concepto y clases de inversión. 
 Valoración y selección de proyectos de inversión: Criterios estáticos (período de 

recuperación) y dinámicos (valor actual neto). 
 Recursos financieros de la empresa.  

  
8. EL PROYECTO EMPRESARIAL 
 Idea de negocio 
 El Plan de Empresa 
 Trámites para la constitución de una empresa 

MODALIDAD DE EXAMEN: 2 exámenes (tipo A y tipo B) a elegir uno 

Primera parte: preguntas teóricas (50%) 
‐ 5 conceptos (1 p cada uno) total  

 
Segunda parte: preguntas aplicadas (50%) 
‐ 2 preguntas (2,5 p cada una), al menos una será de la modalidad 2 
 
Modalidad 1. Caso práctico 

‐ Texto actualidad: Aplicar conceptos/diagnóstico/recomendaciones 
‐ Iniciativa empresarial 

 
Modalidad 2. Ejercicio práctico  

‐ Productividad 
‐ Evaluación de inversiones: criterios estáticos y VAN 
‐ Umbral de rentabilidad 
‐ Ratios 



Criterios de evaluación 

1. Conocer e interpretar los diversos elementos de la empresa, sus tipos, funciones e 
interrelaciones, valorando la aportación de cada uno de ellos según el tipo de empresa. 
Analizar la composición del tejido empresarial de la región de Murcia, así como conocer la 
legislación aplicable. 

2. Identificar los rasgos principales del sector en que la empresa desarrolla su actividad y 
explicar, a partir de ellos, las distintas estrategias, decisiones adoptadas y las posibles 
implicaciones sociales y medioambientales. 

3. Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, las políticas de 
marketing aplicadas por una empresa ante diferentes situaciones y objetivos. 

4. Describir la organización de una empresa y sus posibles modificaciones en función del 
entorno en el que desarrolla su actividad. 

5. Valorar la importancia de la gestión de aprovisionamiento y conocer los modelos de 
gestión de inventarios. Determinar para un caso sencillo la estructura de ingresos y costes 
de una empresa y calcular la productividad, su beneficio y su umbral de rentabilidad. 
Conocer las medidas de incremento de la productividad y las técnicas de programación de 
la producción. 

6. Diferenciar las posibles fuentes de financiación en un supuesto sencillo y razonar la 
elección más adecuada. 

7. Valorar distintos proyectos de inversión sencillos y justificar razonadamente la selección 
de la alternativa más ventajosa. 

8. Identificar los datos más relevantes del balance y de la cuenta de pérdidas y ganancias, 
explicar su significado, diagnosticar su situación a partir de la información obtenida y 
proponer medidas para su mejora. 

9. Analizar situaciones generales de empresas reales o imaginarias utilizando los recursos 
materiales adecuados y las tecnologías de la información. 

10. Diseñar y planificar un proyecto empresarial simple, con actitud emprendedora y 
creatividad, evaluando su viabilidad. 



BALANCE SIMPLIFICADO PYME 
ACTIVO 200X PATRIMONIO NETO Y PASIVO 200X 

A) ACTIVO NO CORRIENTE  262.000 A) PATRIMONIO NETO 232.000

I. Inmovilizado intangible.  12000 A-1) Fondos propios.  232.000

II. Inmovilizado material.  250.000 I. Capital.  150.000

B) ACTIVO CORRIENTE  175.000 III. Reservas.  57.000

I. Existencias.  50.000 VII. Resultado del ejercicio.  25.000

II. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar.  100.000 B) PASIVO NO CORRIENTE  75.000

VI. Efectivo y otros activos líquidos equivalentes.  25000 II. Deudas a largo plazo.  75.000

TOTAL ACTIVO (A + B) 437.000 C) PASIVO CORRIENTE 130.000

II. Deudas a corto plazo.  50.000

IV. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.  80.000

TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A + B + C)  437.000
 

CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS   

(Cifras en euros) AÑO XXXX 

1,- Importe cifra de negocios 1250000 

2, Variación existencias productos terminados y en curso de fabricación -10000 

4,- Aprovisionamientos -600000 

5,- Otros ingresos de explotación -250000 

6,- Gastos de personal -300000 

7,- Otros gastos de explotación -19000 

8,- Amortización del inmovilizado -26000 

A) Resultado de Explotación (1+2+3+4+5+6+7+8) 45000 

12.- Ingresos financieros 250 

13,- Gastos financieros -11917 

B) Resultado financiero(12+13) -11667 

C) Resultado antes de impuestos (A+B) 33333 

17,- Impuesto sobre sociedades -8333 

D),- Resultado del ejercicio(C+17) 25000 
 

Definición y cálculo  valor  límite 
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