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INTRODUCCIÓN

En la sociedad en la que nos encontramos, los cambios, que inevitablemente se
producen, vienen afectados por la organización, distribución y preparación
para el mundo laboral. Por tanto, para poder adaptarnos de la mejor manera
a esos retos y tratar de mejorar nuestro entorno socio-cultural y también

empresarial, debemos apostar fuerte por una formación de los profesores.

Creemos que uno de los pilares fundamentales de una educación de calidad es pre-
cisamente la actualización del profesorado de Formación Profesional Específica,
Iniciación Profesional y Tecnología. Su constante renovación tecnológica y científica
garantizará la mejor preparación de nuestros alumnos para acceder al mercado de tra-
bajo.

Este Plan de Formación, para el curso 2006-07,  ha sido elaborado por la
Consejería de Educación y Cultura, en estrecho contacto con el profesorado para cono-
cer sus demandas y necesidades. Con esta oferta  se pretende cubrir las necesidades de
los profesores de Formación Profesional que imparten sus enseñanzas en los Ciclos
Formativos de grado medio y grado superior, así como en los programas de Iniciación
Profesional, en la Comunidad Autónoma de la Región de Murcia. Dada la estructura y
distribución geográfica de la implantación de los citados Ciclos Formativos, este Plan
tiene una concepción  Regional, más allá de los ámbitos de actuación de los distintos
CPR.

Para el diseño de las actuaciones formativas se han considerado, además, las ten-
dencias que sugiere el Centro Europeo para el Desarrollo de la Formación Profesional
(CEDEFOP), en el aspecto de la formación del profesorado.

Deseamos que las actividades que se describen en esta publicación colaboren en la
actualización del profesorado de Formación Profesional, como un buen instrumento
para  que el alumnado pueda atender a las exigencias impuestas por el mercado de tra-
bajo del siglo XXI.

El Consejero de Educación y Cultura
Juan Ramón Medina Precioso
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RELACIÓN DE ACTIVIDADES DEL 2º TRIMESTRE CURSO 2006-2007
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F O R M ACIÓN PROFESIONAL

P Á G I N A

T E C N O L O G Í A

A d m i n i s t r a c i ó n
Reforma del plan general de contabilidad. Aspectos teóricos y prácticos.
N o m i n a p l u s.

Comercio y Marketing
TP V y caja registra d o ra .

Electricidad y Electrónica
Instalación de antenas III (T D T) .

Escuela de Arte y Superior de Diseño
Marketing en la gestión del diseño.
Prototipado para modelismo y maquetismo y diseño de productos.

Imagen personal
M a q u i l l a j e. Formación completa.

I n f o r m á t i c a
Gestión de Bases de Datos: MyS Q L.

Madera y Mueble
Manejo de la máquina de control numérico.

Mantenimiento y Servicios a la Producción
Técnica y uso de instrumentación de higiene y seguridad industrial.

Centros Proyecto I S C A L
Desarrollo y ampliación Proyecto I S C A L.

Control y robótica

Control y robótica

Aula virtual de tecnología

R E L ACIÓN DE AC T I V I DADES PROGRAMADAS PARA EL CURSO 2006-2007

I N F O R M ACIÓN SOBRE LOS CPRs DE LA REGIÓN DE MURCIA

MODELO DE SOLICITUD DE PA R T I C I PACIÓN EN AC T I V I DADES DE FORMAC I Ó N
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REFORMA DEL PLAN GENERAL DE CONTABILIDAD.
ASPECTOS TEÓRICOS Y PRÁCTICOS 

CURSO Código 0066

Convoca: CPR Murcia II 

DIRECTOR/A: Begoña Iniesta Moreno Info + Inscripciones: www.cprmurcia2.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

34/3,5
23, 25 y 30 de enero,
1, 6, 8, 13, 15, 20 y 22 

de febrero de 2007
CPR Murcia II 15 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Conocer el nuevo Plan General Contable que deroga el aprobado en el año 1990 (Real

Decreto 1643/90) y que adapta la normativa contable a las Normas Internacionales de
Contabilidad.

d Conocer la modificación que el nuevo PGC supone para las normas contables contenidas
en el Código de Comercio, TRLSA y demás legislación mercantil.

d Realizar un estudio pormenorizado de los principales cambios en las normas de valora-
ción, así como en los nuevos procedimientos de elaboración y presentación de las cuen-
tas anuales.

d Capacitar para la elaboración e implantación de los nuevos estados contables (estado de
flujos de tesorería y variaciones en el patrimonio neto).

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 30 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: 4 horas.

CONTENIDOS:
1) El nuevo modelo contable europeo según las Normas Internacionales de Contabilidad.
2) Antecedentes y características básicas de la Reforma contable.

d La creación de un marco conceptual y los nuevos principios contables.
d Las nuevas cuentas anuales.
d El concepto de valor razonable.

3) Principales cambios en el Plan General de Contabilidad.
d Marco conceptual de la contabilidad.
d Inmovilizaciones materiales e intangibles.
d Instrumentos financieros y operaciones de cobertura.
d Existencias.
d Ingresos, subvenciones y gastos.
d Diferencias de cambio en moneda distinta a la funcional.
d Provisiones y contingencias.
d Hechos posteriores, errores, cambio de criterio contable y estimaciones.
d Combinaciones de negocios, negocios conjuntos y consolidación.
d Normas de elaboración de cuentas anuales y modelos.

Ponente/Empresa: Profesorado del departamento de Economía Financiera y Contabilidad
de la Universidad de Murcia.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Administración.
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NOMINAPLUS

CURSO Código 0065

Convoca: CPR Lorca

DIRECTOR/A: Juana María Mateos Muñoz Info + Inscripciones: www.cprlorca.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

30/3
29 de enero,

5,12,19 y 26 de febrero,
5 y 12 de marzo de 2007

IES Príncipe de Asturias
(Lorca) 22 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Administrar, conocer y utilizar aplicaciones de gestión de recursos humanos.
d Analizar el funcionamiento de la aplicación de gestión de nóminas con NominaPlus

que permite gestionar de manera informatizada las nóminas de los trabajadores de
una empresa.

d Describir todas las posibilidades que ofrece este programa.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 28 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: 2 horas. Consistirá en la realización de una aplicación prácti-

ca que se concretará en la convocatoria de la actividad.

CONTENIDOS:
d Inicio Nominaplus: configuración de Nominaplus y Tablas Generales.
d Convenios colectivos: Categorías de Convenio.
d Mantenimiento de trabajadores: Altas, Modificaciones y Bajas.
d Incidencias y cálculo de nóminas: Atrasos, Horas Extras, Huelga y Vacaciones.
d Incapacidad Temporal.cprmolina.com
d Cálculo de Nóminas y Seguros Sociales.
d IRPF.
d Informes, listados y gráficos.

Ponente/Empresa o entidad: D. Javier Riosalido.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Administración.
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TPV Y CAJA REGISTRADORA

CURSO Código 0064

Convoca: CPR Cartagena-La Unión

DIRECTOR/A: Ángel Monteagudo Sintas           Info + Inscripciones: www.cprcartagena.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

34/3,5
23, 25 y 30 de enero, 1, 6,

8, 13, 15, 20 y 22 
de febrero de 2007

CPR Murcia II 15 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Adquirir los conocimientos necesarios para instalar y utilizar el software de un TPV.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 15 horas.

CONTENIDOS:
d A determinar por la empresa suministradora del software.

Ponente/Empresa: Empresa suministradora del software del TPV a determinar por
la Dirección General de Formación Profesional e Innovación Educativa.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Comercio y Marketing.
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INSTALACIÓN DE ANTENAS III (TDT) 

CURSO Código 0051

Convoca: CPR Mar Menor  

DIRECTOR/A: Mª Rosario Ros García Info + Inscripciones: www.cprmarmenor.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

40/4,0
Del 17 de enero

al 7 de marzo de 2007,
de 16:30h a 20:30h

IES Gerardo Molina
(Torre Pacheco) 9 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Comprender la transmisión y captación en la TDT.
d Diferenciar las partes de una instalación de antenas TDT y sus componentes.
d Conocer la normativa oficial de España sobre las instalaciones y emisiones de ante-

nas TDT.
d Diseñar, instalar, explotar y mantener instalaciones de antenas TDT (individual y

colectiva).

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 32 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: 8 horas. Consistirá en la realización de una aplicación prácti-

ca que se concretará en la convocatoria de la actividad.

CONTENIDOS:
d Fundamentos de la transmisión y captación de la TDT.
d Conocimiento de materiales en las instalaciones de antenas de TDT.
d Parámetros y medidas de señales.
d Qué es el BER y el MER.
d Distribución de instalaciones: individual y colectiva.
d Cálculo de instalaciones de antenas TDT: individual y colectiva.
d Montaje de instalaciones de antenas TDT: individual y colectiva.
d Averías y resolución de las mismas en instalaciones de antenas TDT.
d Normativa oficial en España.

Ponente/Empresa o entidad: D. Pedro José Sánchez Castillo. Especialista en insta-
lación de antenas.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Electricidad y Electrónica. Se concretará en
la convocatoria.
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PROTOTIPADO PARA MODELISMO Y MAQUE-
TISMO Y DISEÑO DE PRODUCTOS 

CURSO Código 0008

Convoca: CPR Murcia I 

DIRECTOR/A: José A. Martínez Gea Info + Inscripciones: www.cprmurcia1.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

35/3,5 Por determinar
Escuela de Artes y
Superior de Diseño

(Murcia)
Por determinar

OBJETIVOS:
d Concebir y desarrollar correctamente los proyectos de diseño y sus maquetas o pro-

totipos.
d Generar procesos de ideación y creación, tanto artística como técnica.
d Analizar, interpretar, adaptar y producir información que afecte a la realización de

proyectos.
d Conocer y manejar las herramientas, equipos, maquinaria, procesos y fases de fabri-

cación, producción  y/o manufacturado.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 30 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: 5 horas. Consistirá en la realización de una aplicación prácti-

ca que se concretará en la convocatoria de la actividad.

La metodología a utilizar en esta actividad combina las explicaciones teóricas por
parte del ponente sobre aquellos contenidos relativos a la elaboración de prototipos y
maquetas, seguido de prácticas tutoradas en las que los participantes desarrollarán los
trabajos que en cada momento se planteen.

CONTENIDOS:
d Maquinaria.
d Generación de volúmenes sencillos.
d Uso de cortadores térmicos.
d Elaboración de modelos sencillos.
d Torneado de poliestireno.
d Modelos de transición.

Ponente/Empresa o entidad: D. Juan Francisco Abad.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de la Escuela de Arte y Superior de Diseño que
imparten Modelismo y Maquetismo y profesorado del área de Tecnología.
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MARKETING EN LA GESTIÓN DE DISEÑO 

CURSO Código 0095

Convoca: CPR Murcia I

DIRECTOR/A: José A. Martínez Gea Info + Inscripciones: www.cprmurcia1.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

35/3,5 Por determinar
Escuela de Artes y
Superior de Diseño Por determinar

OBJETIVOS:
d Adquirir conocimientos de gestión aplicables a entornos profesionales relaciona

relacionados con el diseño.
d Aprender a incorporar conceptos propios de gestión empresarial a la realización de

proyectos de diseño.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 30 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: 5 horas. Consistirá en la realización de una aplicación prácti-

ca que se concretará en la convocatoria de la actividad.

La metodología a utilizar en esta actividad combina las explicaciones teóricas por
parte del ponente sobre aquellos contenidos relativos al marketing en la gestión de
diseño, seguido de prácticas tutoradas en las que los participantes desarrollarán los
trabajos que en cada momento se planteen.

CONTENIDOS:
d El proceso creativo.
d El diseño y su gestión estratégica.
d Concepto, tipos, modelos y sistemas de innovación.
d Organización empresarial.
d Marketing.
d Tecnologías de soporte.
d Maquinaria.

Ponente/Empresa o entidad: Por determinar.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de la Escuela de Arte y Superior de Diseño.
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MAQUILLAJE. FORMACIÓN COMPLETA

CURSO Código 0067

Convoca: CPR Murcia II

DIRECTOR/A: Begoña Iniesta Moreno Info + Inscripciones: www.cprmurcia2.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

24/2,5
13 y 20 de enero, 3 y 17

de febrero, 3 y 17 de
marzo de 2007

Plaza Mayor, 7-1º 
30005 Murcia 8 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Conocer las nuevas técnicas de maquillaje en visajismo, moda, cine, televisión, foto-

grafía, artístico, caracterización y efectos especiales.
d Aplicar las últimas tendencias en maquillaje.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 24 horas.

CONTENIDOS:
1)Belleza.

d Visajismo y moda.
d Morfopsicología.
d Colorimetría.
d Técnicas fotográficas, videográficas y cinematográficas.
d Técnicas de maquillaje.

2)Fantasía y caracterización.
d Morfopsicología.
d Estudio de expresión y volúmenes.
d Efectos especiales de maquillaje, maquillaje artístico y envejecimiento de cine y

teatro.
d Colocación de crepé, calvas y glatzan.
d Siliconas.

3)Sistema aerógrafo.
d Correcciones y maquillaje de novia.
d Fantasía y publicidad.

Ponente/Empresa o entidad: KELA & COLAS.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Imagen Personal.
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GESTIÓN DE BASES DE DATOS:MySQL 

CURSO Código 0026

Convoca: CPR Cieza 

DIRECTOR/A: Manuel Salmerón Egea Info + Inscripciones: www.cprcieza.net

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

35/3,5
Febrero: 6,8,13,15,20,22,27

Marzo: 1,6,8,13,15 
de 16:30 a 19:30

CPR CIEZA - SALA I
(Cieza) 26 de enero de 2007

OBJETIVOS:
d Dotar al profesorado de los conocimientos suficientes para la instalación y configu-

ración de una plataforma completa de desarrollo basada en LAMP y/o WAMP.
d Transferir las técnicas y procedimientos necesarios para el desarrollo e implantación

de aplicaciones basadas en PHP y MySQL.
d Desarrollar conocimientos avanzados en la creación de aplicaciones web tres capas.
d Proporcionar materiales, ejercicios y buenas prácticas para la transferencia posterior

a los alumnos de ciclos.

METODOLOGÍA:
d PRESENCIAL: 35 horas. Por las características del curso, todas las sesiones serán

prácticas y en gran grupo.

CONTENIDOS:
d Conceptos esenciales.
d Instalación.
d Introducción a MySQL.
d PHP: conceptos básicos.
d Uso de PHP y MySQL.
d Autenticación de usuarios.
d Plantillas.
d Proyecto: sistema de control de alumnos.

Ponente/Empresa o entidad: D. Alejandro Roca Alhama y D. Cayetano Reinaldos
Duarte, profesores de la Familia Profesional de Informática.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Informática.



17

MANEJO DE LA MÁQUINA 
DE CONTROL NUMÉRICO

CURSO Código 0035

Convoca: CPR Altiplano  

DIRECTOR/A: Raquel García Villalonga Info + Inscripciones: www.cpraltiplano.net

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

40/4 De enero a marzo 
de 2007

IES Castillo Puche
(Yecla)

20 de diciembre 
de 2006

OBJETIVOS:
d Conocer el manejo y funcionamiento de la máquina de Control numérico (CN).
d Conocer las normas básicas de Prevención de riesgos Laborales.
d Adquirir conocimientos sobre Gestión de Riesgos.
d Crear y ejecutar programas relacionados con la máquina de CN.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 32 horas, dónde las sesiones serán llevadas por un experto, en

las cuáles se desarrollarán los contenidos teórico-prácticos.
d Parte NO PRESENCIAL: 8 horas. Consistirá en la realización de una aplicación prácti-

ca que se concretará en la convocatoria de la actividad.

CONTENIDOS:
d Máquina de CN: conocimiento y funcionamiento.
d Relación CAD/CAM.
d Programación en ISO.
d Software de la Máquina de CN.
d Gestión de la Producción.
d Normas de seguridad en la utilización de la Máquina de CN.

Ponente/Empresa o entidad: CETEM (Centro Tecnológico del Mueble y la Madera
de la Región de Murcia).

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Madera y Mueble.



18

TÉCNICA Y USO DE INSTRUMENTACIÓN DE
HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

CURSO Código 0063

Convoca: CPR Cartagena-La Unión

DIRECTOR/A: Ángel Monteagudo Sintas           Info + Inscripciones: www.cprcartagena.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

30/3
11, 18 y 25 de enero;

1, 8, 15 y 22 de febrero 
de 2007

IES Politécnico
(Cartagena)

22 de diciembre de
2006

OBJETIVOS:
d Dotar al profesorado de los conocimientos prácticos necesarios para el desarrollo de

los currículos en los contenidos objeto del curso.
d Facilitar al profesorado los métodos seguidos para realizar mediciones.
d Aportación de criterios de medición válidos, según las condiciones de trabajo.
d Conocimiento y uso de equipos de medición para detectar presencia o no de riesgos

para la salud de los trabajadores.
d Analizar los resultados de mediciones y elaborar informes objetivos.
� Conocer la normativa imprescindible para el uso de los equipos de medida

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 27 horas. d Parte NO PRESENCIAL: 3 horas.
d Consistirá en la realización de una aplicación práctica que se concretará en la con-

vocatoria de la actividad.

CONTENIDOS:
1)Medición de agentes Físicos:

d Radiaciones no ionizantes.
d Ruido.
d Iluminación.
d Electricidad estática.
d Vibraciones.
d Estrés Térmico (WBGT).
d Vibraciones.
d Velocidad de aire y temperatura.

1)Medición de Agentes Químicos:
d Vapores orgánicos e inorgánicos.
d Humos.
d Bomba manual de aspiración.
d Calibrador digital para bombas de muestreo.
d Detección selectiva de gases.
d Medición de gases múltiple.
d Monitor pasivo para medición de gases.

Ponente/Empresa o entidad: D. Rafael Hurtado Muñoz (Ingeniero Técnico Industrial
Químico, Técnico en Seguridad, Higiene, Ergonomía y Psicosociología, Auditor de Servicios
de Prevención.

DESTINATARIOS:
Profesorado de la Familia Profesional de Mantenimiento y Servicios a la Producción.
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DESARROLLO Y AMPLIACIÓN 
DEL PROYECTO ISCAL

CURSO Código 0003

Convoca: CPR Murcia I

DIRECTOR/A: José A. Martínez Gea Info + Inscripciones: www.cprmurcia1.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

30/3,0 Por determinar CPR Murcia I Por determinar

OBJETIVOS:
d Involucrar y sensibilizar a toda la comunidad educativa de los centros en el proyec-

to.
d Proporcionar al mayor número posible de profesores del centro adscrito al proyecto

ISCAL, formación en Calidad.
d Favorecer y fomentar la participación del Claustro de los centros en el proyecto, ade-

cuando la formación a las necesidades y características del mismo.
d Disponer de un foro de intercambio de propuestas entre los órganos de coordinación

del proyecto y el resto del profesorado del centro, que colabora en la difusión y vali-
dación de la documentación elaborada.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 30 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: No se contempla

CONTENIDOS:
d Sistemas de Gestión de la Calidad.
d Normas ISO 9000.
d Modelo EFQM.
d Nuestro Sistema de Gestión de la Calidad, apoyo a la implantación.

Ponente/Empresa o entidad: GRUPONOR.

DESTINATARIOS:
Claustros de profesores de Centros del Proyecto ISCAL.



OBJETIVOS:
d Dominar las principales etapas en el proceso de diseño, construcción, montaje, pro-

gramación y prueba de sistemas mecánicos o eléctricos para la posterior aplicación
en las clases de Control y Robótica.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 8 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: No se contempla.

CONTENIDOS:
d Conocer los materiales de construcción de ROBOTS LEGO.
d Conocer el SOFTWARE de programación ROBOLAB 2.5.
d Programación de robots LEGO.

Ponente/Empresa o entidad: La ponencia correrá a cargo de formadores propios
de la empresa distribuidora de los equipos PRODEL S.A.

DESTINATARIOS:
Profesado del área de Tecnología.
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CONTROL Y ROBÓTICA

CURSO Código 0058

Convoca: CPR Lorca

DIRECTOR/A: Juana María Mateos Muñoz Info + Inscripciones: www.cprlorca.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

8/1,0 Por determinar CPR Lorca Por determinar



OBJETIVOS:
d Dominar las principales etapas en el proceso de diseño, construcción, montaje, pro-

gramación y prueba de sistemas mecánicos o eléctricos para la posterior aplicación
en las clases de Control y Robótica.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 8 horas.
d Parte NO PRESENCIAL: No se contempla.

CONTENIDOS:
d Conocer los materiales de construcción de ROBOTS LEGO.
d Conocer el SOFTWARE de programación ROBOLAB 2.5.
d Programación de robots LEGO.

Ponente/Empresa o entidad: La ponencia correrá a cargo de formadores propios
de la empresa distribuidora de los equipos PRODEL S.A.

DESTINATARIOS:
Profesado del área de Tecnología.
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CONTROL Y ROBÓTICA 

CURSO Código 0007

Convoca: CPR Murcia I

DIRECTOR/A: José A. Martínez Gea Info + Inscripciones: www.cprmurcia1.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

8/1,0 Por determinar Por determinar Por determinar



OBJETIVOS:
d Aprender a instalar, configurar y desarrollar un entorno de enseñanza virtual.
d Desarrollar nuevas estrategias y metodologías para la eficaz implantación de los

recursos didácticos de tecnología en el aula de informática.
d Contribuir mediante esta experiencia al acercamiento de las Nuevas Tecnologías de

la Información y la Comunicación al ámbito educativo.
d Elaborar materiales educativos de tecnología en soporte electrónico que puedan ser

utilizados y difundidos en Internet, a través de un entorno  de aprendizaje virtual.

METODOLOGÍA:
d Parte PRESENCIAL: 30 horas. Esta parte presencial incluirá actividades de aplicación

didáctica.

CONTENIDOS:
d Entorno de aprendizaje electrónico. Presentación de experiencias. Elección de un

programa de aprendizaje electrónico.
d Instalación del programa de entorno de aprendizaje electrónico.
d Administración del entorno de aprendizaje. Características de los diferentes niveles

de usuarios.
d Creación de un curso virtual. Elaboración de recursos.

Ponente/Empresa o entidad: D. Santiago Madrid Mota, D. Miguel Ángel Díaz
Armentia y D. José Navarro Cárceles, profesores del IES Alquibla (La Alberca).

DESTINATARIOS:
Profesorado del área de Tecnología.
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AULA VIRTUAL DE TECNOLOGÍA

CURSO Código 0019

Convoca: CPR Molina de Segura

DIRECTOR/A: Eduardo Martínez Gayoso Info + Inscripciones: www.cprmolina.com

Horas/Créditos Distribución temporal Lugar de celebración Fecha límite solicitudes

30/3
6, 8, 13, 15, 20, 22 y 27 

de febrero, 1, 6, 8, 13 y 15
de marzo de 2007

IES Alquibla (La Alberca)
Murcia 24 de enero de 2007
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PLAN DE FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL, TECNOLOGÍA E INICIACIÓN PROFESIONAL 

DEL CURSO 2006-2007

M: Modalidad (C=Curso, S=Seminario Temático, T=Telemático), H: Horas, T: Trimestre de comienzo,
TO: Todos los trimestres, ALT: Altiplano, CT: Cartagena-La Unión, CEH: Cehegín, CIE: Cieza, LOR: Lorca,

MAR: Mar Menor, MOL: Molina de Segura, MU1: Murcia I, MU2: Murcia II

FA M I L I A M D E N O M I N AC I Ó N C P R H T

Actividades A g ra r i a s S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL C E H 7 5 TODE A C T I V I DADES A G R A R I A S
Actividades Físicas 

C TÉCNICAS DE PROGRESIÓN EN MONTA Ñ A M U 1 5 6 1y Deportivas
A d m i n i s t ra c i ó n C GESTIÓN ECONÓMICA Y COMERCIAL CON FA C T U R A P L U S M U 2 2 4 1

Comercio y Marketing C TPV Y CAJA REGISTRADORA C T 1 5 2

Edificación y Obra Civil C CYPECAD (I) M U 1 5 0 1

Fabricación Mecánica C CAD CAM (I). S O L I DW O R K S / G I B B S M U 1 3 0 1
C E N S AYOS NO DESTRUCTIVOS (END) C T 3 0 1

Hostelería y Tu r i s m o C GESTIÓN DE COSTES M U 1 3 0 1

I n f o r m á t i c a C LINUX AVA N Z A D O L O R 4 0 1

C GESTIÓN DE BASES DE DATO S : M y S Q L C I E 3 5 2

C P L ATA F O R M A . N E T M O L 3 4 3

S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA 
M O L 7 5 TOPROFESIONAL DE INFORMÁTICA

C CÓMO MONTAR INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 
M O L 4 0 1NECESARIA II. PRÁCTICO 

Artes Gráficas C GESTIÓN DEL COLOR Y EL PDF EN LA INDUSTRIA GRÁFICA M O L 3 0 1

Electricidad 
y Electrónica C REDES T E L E M Á T I C A S. NIVEL MEDIO MU2 3 4 1

C I N S TALACIÓN DE ANTENAS III (TDT) MAR 4 0 2
C P O S T-PRODUCCIÓN DE V Í D E O CT 3 0 3

Escuela de A r t e C DISEÑO DE JOYAS CON ORVIRTUA L MU1 3 0 1

Imagen Personal C M A Q U I L L A J E . FORMACIÓN COMPLETA MU2 2 4 2

M a d e ra y Mueble C MANEJO DE LA MÁQUINA DE CONTROL NUMÉRICO A LT 4 0 2

C GESTIÓN DEL SOFTWARE “A P L I F I S A” CT 3 0 3
S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE FOL MOL 7 5 TO

C MARKETING EN LA GESTIÓN DEL DISEÑO MU1 3 0 2
C ESTILISMO Y ESTÉTICA PARA DISEÑO DE MODA MU1 3 0 3

C P R OTOT I PADO PARA MODELISMO Y MAQUETISMO 
M U 1 3 0 1Y DISEÑO DE PRODUCTO S

S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL 
M O L 7 5 TODE ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA

C N O M I N A P L U S L O R 3 0 2

S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL 
C E H 7 5 TODE A D M I N I S T R A C I Ó N

C UTILIZACIÓN DEL TERMINAL PUNTO DE V E N TA 
LOR 1 5 3EN LA GESTIÓN COMERCIAL

F O R M ACIÓN PROFESIONAL ESPECÍFICA

Formación y
Orientación Labora l
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Mantenimiento y 
C TÉCNICA Y USO DE INSTRUMENTACIÓN DE HIGIENE C T 3 0 2Servicios a la 

Y SEGURIDAD INDUSTRIALP r o d u c c i ó n

S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL C E H 7 5 TODE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS A LA PRODUCCIÓN
Q u í m i c a C TRANSFORMACIÓN DE PLÁSTICOS Y CAUCHO MU2 3 0 1

Iniciación 
S

J O R N A DAS PARA MAESTROS Y PROFESORES TÉCNICOS 
M U 2 1 0 1P r o f e s i o n a l DE FP DE PIP 

Centros del 
Proyecto ISCAL C DESARROLLO Y AMPLIACIÓN PROY E C TO ISCAL M U 1 4 0 1

C P R E PARACIÓN DE PRÁCTICAS DE ELECTRÓNICA II LOR 4 0 1

S SEMINARIO PARA MAESTROS DE FORMACIÓN BÁSICA 
M U 2 1 0 3DE PIP DE ENTIDADES SUBVENCIONADA S

S SEMINARIO PARA PROFESORES DE FPE DE PIP DE 
M U 2 1 0 3E N T I DADES SUBVENCIONADA S

C C R E C I M I E N TO PERSONAL-PROFESIONAL 
M U 2 1 0 3( T U TORÍA CON PADRES Y A L U M N O S )

Te c n o l o g í a C CONTROL Y ROBÓTICA MU1 8 1
C M A N T E N I M I E N TO DE AULAS DE INFORMÁTICA AVA N Z A D O CT 3 0 1
C CONTROL Y ROBÓTICA LOR  8 2
C AULA V I R T UAL DE T E C N O L O G Í A MOL  3 0 2
C CONTROL Y ROBÓTICA CT  8 3
S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE T E C N O L O G Í A MOL  7 5 TO

C SISTEMAS DE REGULACIÓN Y CONTROL L O R 3 0 2
S a n i d a d S D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL C E H 7 5 TODE SANIDA D

C DIAGNÓSTICO ODB CIE 3 0 3

S
D E PA R TA M E N TO V I R T UAL DE LA FAMILIA PROFESIONAL 

C E H 7 5 TODE MANTENIMIENTO DE VEHÍCULOS AU TO P R O P U L S A D O S

FA M I L I A M D E N O M I N AC I Ó N C P R H T

F O R M ACIÓN PROFESIONAL ESPECÍFICA

M a n t e n i m i e n t o
C DIAGNOSIS DE SISTEMAS DE AU TOMOCIÓN MEGA M O L 3 0 1de Vehículos MACS 55A u t o p r o p u l s a d o s



INFORMACIÓN SOBRE LOS CPR

ALTIPLANO 968 79 69 12 968 79 69 60 www.cpraltiplano.net
CARTAGENA-LA UNIÓN 968 52 73 16/19 968 50 02 50 www.cprcartagena.com
CEHEGÍN 968 74 05 13 968 74 20 29 www.cprcehegin.com
CIEZA 968 76 24 63 968 76 29 36 www.cprcieza.net
LORCA 968 46 22 11 / 968 46 00 12 968 46 37 61 www.cprlorca.com
MAR MENOR 968 57 94 48 968 33 60 57 www.cprmarmenor.com
MOLINA DE SEGURA 968 30 92 57 968 30 92 68 www.cprmolina.com
MURCIA I 968 21 12 40 / 968 21 12 51 968 21 16 64 www.cprmurcia1.com
MURCIA II 968 23 46 00 968 23 74 51 www.cprmurcia2.com

CPR TELÉFONO FAX WEB
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1: NIVEL QUE IMPARTE EL SOLICITANTE 2: SITUACIÓN LABORAL
o  Educación Infantil
o  E. Primaria
o  E. Infantil y Primaria
o  E.S.O.
o  E.S.O. y Bachillerato
o  Formación Profesional

o  Educación Especial
o  Educación de Personas Adultas
o  Enseñanzas Artísticas general
o  Escuelas Oficiales de Idiomas
o  Universidad
o  Otros Niveles

o  Funcionario/a Definitivo
o  Funcionario/a Expectativa/Provisional
o  Funcionario/a en Prácticas
o  Interino/a
o  No funcionario/a; Centro Concertado
o  No funcionario/a: Centro Privado

o  Parado/a
o  Otras situaciones

3: CUERPO/CONDICIÓN DOCENTE 4: FUNCIÓN DOCENTE DESEMPEÑADA

o  Maestros
o  Prof. Enseñanza Secundaria
o  Catedráticos de Secundaria
o  Profesores Técnicos de F. P.
o  Otros Cuerpos Docentes

o  Profe. Centros Concertados
o  Profesorado Enseñanza Privada
o  Otras situaciones

o  Profesor (sin otras funciones)
o  Tutor
o  Coordinador de Ciclo
o  Jefe de Departamento
o  Secretario/a
o  Jefe de Estudios

o  Director/a
o  Respon. Medios Informáticos
o  Representante de Formación
o  Responsable de Biblioteca
o  Otras funciones

MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE FORMACIÓN (*)

Fecha Firma del solicitante

Los datos de carácter personal recogidos en este documento se van a integrar en el Registro de Formación Permanente del Profesorado con la exclusiva fina-
lidad de gestionar la formación permanente del profesorado. El responsable del registro es la Dirección General de Formación Profesional e Innovación
Educativa, ante cuyo titular puede el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificación, oposición o cancelación de datos en los términos y con los requi-
sitos establecidos en los artículos 15 y siguientes de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre de Protección de Datos de Carácter Personal

D./Dª , Secretario/a del Centro

CERTIFICA: Que D./Dª se encuentra destinado/a en este

y para que conste a efectos de participar en la actividad solicitada,

expido el presente, en a de de

Centro (ESPECIFICAR LAS CONDICIONES DE LA CONVOCATORIA)

Vº   Bº
EL DIRECTOR EL SECRETARIO(sello)

,






