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Region de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL

RESOLUCION DE LA DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION, POR LA QUE SE REGULA LA
CONVOCATORIA, SELECCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PROYECTOS
DE INNOVACION EDUCATIVA PARA EL PROFESORADO DE ENSENANZAS NO
UNIVERSITARIAS DE LA REGION DE MURCIA, PARA EL CURSO 2024-2025 Y SE
ESTABLECE LA CONCESION DE PREMIOS A LOS MEJORES PROYECTOS
PARTICIPANTES.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en el capitulo Il del titulo
[, dedicado a la formacién del profesorado, establece en el articulo 102, punto 1, que
la formacién permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado
y una responsabilidad de las Administraciones publicas y de los propios centros, todo
ello dirigido a la mejora de la calidad de la ensefianza y del funcionamiento de los centros
educativos.

La innovacion educativa, entendida como el conjunto de ideas, procedimientos
y estrategias para la introduccion y consolidacién de cambios en las practicas
educativas, como resultado de un profundo estudio y analisis previo en el que se
detectan aquellas necesidades que conducen a la mejora de la calidad educativa de los
centros junto a un proceso de evaluacién permanente.

La practica docente, como actividad que se basa en la reflexién y el analisis de
una realidad escolar concreta y de los procesos de ensefianza y aprendizaje que se
realizan en ella, implica que el desarrollo curricular y la innovacién educativa sean
aspectos relacionados y complementarios. Esa relacion alcanza ain mayor importancia
en un sistema educativo que quiere dar respuestas a la diversidad del alumnado y de
los contextos escolares existentes.

La Orden de 28 de julio de 2017, por la que se regulan las modalidades,
convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacion
permanente del profesorado, reconoce, en el Capitulo Ill, articulo 13, los proyectos de
innovacion educativa como actividades de formacién del profesorado.

Asimismo, la Orden de 25 de octubre de 2021 de la Consejeria de Educacion y
Cultura por la que se regula la formacion permanente del profesorado en los centros
educativos de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos publicos, de la
Region de Murcia establece, entre las modalidades formativas de la formaciéon en
centros educativos, los proyectos de innovacion educativa entendidos como procesos

1
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de mejora que parten del andlisis de la realidad escolar con el fin de mejorar la calidad
educativa y el rendimiento académico del alumnado.

Con este proceso de seleccion, seguimiento y evaluacion, se pretende potenciar
la innovacién educativa entre el profesorado de ensefianzas no universitarias de la
Region de Murcia, promoviendo la realizacién de proyectos basados en el trabajo en
equipo y la adopcion de nuevas estrategias metodoldgicas.

En consecuencia de lo expuesto, la Consejeria de Educacion y Formaciéon
Profesional, a través de la Direccibn General de Recursos Humanos, Planificacion
Educativa e Innovacion, establece la presente convocatoria para la realizacion y
reconocimiento de proyectos de innovacion en los centros educativos durante el curso
escolar 2024-2025, con el objetivo de apoyar aquellas propuestas que contemplen el
desarrollo de acciones que repercutan en la mejora de la calidad educativa de los
centros. Para ello se establece un proceso de seleccién, seguimiento, evaluaciéon y
reconocimiento que garantice la adecuacion de los proyectos a los criterios establecidos
en la presente resolucion.

En su virtud,

RESUELVO

Primero. Objeto.

1. La presente resolucién regula la convocatoria para el desarrollo de proyectos de
innovacion educativa por parte del profesorado de ensefianzas no universitarias de
centros sostenidos con fondos publicos de la Region de Murcia y establece el proceso
de seleccion, seguimiento y evaluacion de dichos proyectos asi como la concesion
de premios a los proyectos de innovacion mas destacados durante el curso 2024-
2025.

2. Esta convocatoria tiene como objetivo principal incentivar la realizacion de proyectos
de innovacion educativa e incorporar las mejoras logradas a la préactica cotidiana de
los centros. La innovacién educativa se entiende como un conjunto de cambios
llevados a cabo en el aula 0 en el centro en el proceso de ensefianza-aprendizaje
con el fin de mejorar la calidad educativa y el rendimiento académico del alumnado.
Los proyectos presentados incluiran:

a. El andlisis previo de la situacion de partida describiendo el resultado de la
deteccién de las necesidades pedagogicas que hacen necesaria la propuesta
de innovacién educativa que se presente.

b. La relacién de estrategias didacticas y metodolégicas para la mejora de la
calidad educativa a través del trabajo colaborativo y contextualizado, realizada
a partir del andlisis de las necesidades detectadas.

c. El establecimiento de acciones de liderazgo y participacion por parte de los
organos de coordinacioén y direccion del centro.
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. La descripcion del grado de participacion e implicacion de los diferentes

miembros de la comunidad educativa en el proyecto, prestando una mayor
atencion al protagonismo activo del alumnado.

. La explicacion detallada del sistema de difusion publica del desarrollo del

proyecto y sus resultados.

Un sistema de evaluacién basado en indicadores que permitan comprobar la
mejora que se ha producido en el aula 'y en el centro como consecuencia de la
implantacién de la innovacion propuesta.

3. Como lineas preferentes para las propuestas de proyectos de innovacién educativa,
se establecen las siguientes:

Proyectos de innovacibn educativa que desarrollen experiencias de
comunicacion en entornos digitales, distribuciébn de recursos a través de
herramientas en linea y colaboracion con otros mediante herramientas digitales,
interactividad, participacion y comunicacion en redes y conciencia intercultural.
Proyectos de innovacién educativa cuyo objetivo sea el desarrollo de estrategias
de proteccion de la informacion, la identidad digital, el establecimiento de
medidas de seguridad y el uso responsable de las Tecnologias de la Informacion,
el Conocimiento y la Comunicacion.

Proyectos de innovacién educativa que fomenten el uso y creacién de materiales
digitales curriculares, y que desarrollen competencias y habilidades entre el
alumnado, basadas en la estimulacién del pensamiento critico, la resolucién de
problemas, la colaboracién y la autogestion de los aprendizajes.

Proyectos de innovacién que propicien la implantacion de procesos dirigidos a la
mejora de la atencion individualizada del alumnado, la atencion a la diversidad,
la convivencia escolar y la reducciéon del absentismo escolar.

Proyectos de innovacién educativa que introduzcan novedades metodoldgicas
que permitan progresar en el proceso de aprendizaje del alumnado, la
superacion de los criterios de evaluacion y con ello la mejora de los resultados
académicos del centro.

Proyectos de innovacion educativa que aporten novedades y mejoras en la
gestibn y organizacion de los centros para favorecer la participacion del
alumnado y las familias en la vida del centro.

4. Los proyectos de innovacion educativa perseguiran la adquisicion de las
competencias docentes y niveles de logro establecidos en el articulo 6 de la Orden
de 25 de octubre de 2021. Concretamente iran dirigidas a la adquisicion de las
siguientes competencias docentes:

b)

Metodologia en la ensefianza de lenguas extranjeras.
Competencia Digital Docente

Actualizacion Didactica: Metodologia y Evaluacion.
Organizacion y gestion de centros educativos.
Convivencia y Atencion a la Diversidad.

5. Todos los recursos y materiales que se utilicen para la implementacion de cualquiera
de los proyectos de innovacion presentados, sean de creacion propia 0 no, asi como
los resultados finales de cada uno de ellos, deberan respetar la licencia CC BY SA o
ser compatible con ella (CC BY, CC 0, Dominio Publico...), con el objetivo de
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favorecer la elaboracion y redistribucion de los mismos, asi como el respeto por los
principios de inclusién y accesibilidad.

Segundo. Destinatarios.

1.

Profesorado que se encuentre, en el momento de presentar la solicitud y durante el
periodo de realizacion del proyecto, en situacion de servicio activo, en centros
docentes no universitarios de la Regidn de Murcia sostenidos con fondos publicos.

. Tendran acceso preferente a participar en el proceso de seleccion los docentes de

centros escolares que resulten calificados de atencién educativa preferente segun el
articulo 13. 1. G) de la Orden de 30 de diciembre de 2015, de la Consejeria de
Educacioén y Universidades, por la que se regulan los puestos y centros docentes de
atencién educativa preferente en la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.

Tercero. Modalidad.

Los proyectos que se seleccionen seran de la modalidad de innovacién educativa,

recogida en el articulo 13 de la Orden de 28 de julio de 2017, por la que se regulan las
modalidades, convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de
formacion permanente del profesorado.

Cuarto. Solicitud y requisitos de participacion.

1.

La solicitud de participacion en el proceso de seleccion se realizara segun el modelo
gue figura como anexo | de la presente resolucién y cumplimentada en todos sus
apartados.

Los centros educativos destinatarios presentaran un unico proyecto de innovacion
educativa, de acuerdo con una de las lineas preferentes establecidas en el resuelvo
primero de la presente convocatoria. En caso de presentar mas de una solicitud de
participacion, solo se tomara como valida la ultima presentada, anulandose las
presentadas con anterioridad.

La participacion de los docentes en esta convocatoria no podra ser simultanea con
la participacion en cualquier otra accién formativa de la modalidad innovacién
educativa. En caso de producirse esta concurrencia, el docente declinara su
participacion, siendo admitido Unicamente en una de ellas y conforme a lo
establecido en la convocatoria correspondiente.

La solicitud, firmada por el interesado, y la documentacién anexa que debe
acompafarse se presentard a traves de la Sede electronica, mediante la
cumplimentacion del formulario que figura como Anexo | de la resolucién, que se
encontrara disponible en el procedimiento 1880 de la “Guia de Procedimientos y
Servicios” y acompafiado por la documentacién anexa. La no cumplimentacion de
la solicitud de conformidad con lo indicado anteriormente sera motivo de exclusion
no subsanable.

Los interesados deberan presentar junto con la solicitud anexo |, la siguiente

documentacion:

a) Una copia del proyecto, de acuerdo con el guion del anexo II, cumplimentado
en todos sus apartados. El proyecto se redactara en letra Arial, tamafio 12
puntos, interlineado sencillo, con un limite maximo de 15 paginas.
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b) El acuerdo de aprobacion del claustro del centro. (anexo lll).

6. Ademas, con el fin de agilizar la tramitacién del procedimiento, el coordinador del
proyecto cumplimentard los datos solicitados en el cuestionario electronico
habilitado en la web del CPR Regién de Murcia, adjuntando la documentacion
indicada en el apartado anterior.

7. El plazo de presentacion de solicitudes ser4 desde el 15 de octubre al 05 de
noviembre de 2024, ambos inclusive.

Quinto. Requisitos de los proyectos.

1. Enlos proyectos podran participar grupos de docentes formados por un minimo de 3
y un maximo de 10, incluido el coordinador. El profesorado participante en los
proyectos de innovacién debera encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

a. Profesorado de un mismo ciclo de Educacién Infantil, de un mismo tramo de
Educacion Primaria, de un equipo docente, de un mismo departamento
didactico o de una misma familia profesional.

b. Profesorado multidisciplinar de un mismo centro.

2. Todo proyecto contara con un coordinador y sera el responsable de su tramitacion,
de la dinamizacién del trabajo del grupo y de la gestion y administracién de los
recursos asignados. El coordinador garantizara la participacion activa de los
miembros del proyecto y serd el interlocutor ante la administracion.

3. La redaccion y elaboracién del proyecto se realizard segun el modelo de guion
indicado en el anexo Il de esta resolucion.

4. Para su seleccion, los proyectos de innovacion educativa seran originales y no
formaran parte del desarrollo especifico y formativo de otros planes, programas
educativos o proyectos institucionales de cualquier tipo o ambito.

5. Asi mismo, no podran ser seleccionados aquellos proyectos de innovacion educativa
que supongan la continuidad de proyectos previamente desarrollados tanto en el
centro o por los docentes participantes.
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Los proyectos tendrédn una duracion de un curso escolar.

Desde el momento en el que el proyecto sea aprobado, debera ser publicitado en la
web del centro y en las redes sociales que el centro tenga. El asesor responsable del
CPR que haya sido asignado al proyecto, colaborard y acompafara en el proceso de
difusion de acciones y experiencias del proyecto.

Sexto. Comision de seleccion, seguimiento y evaluacion.

seran realizados por una comisibn que estard constituida por los siguientes
miembros:

BALSAS RAMON, MARIA DEL CARMEN

e Ladirectora general con competencias en materia de formacion del profesorado,

g 1. La seleccion, el seguimiento y la evaluacion de los proyectos de innovacion educativa
0 persona en quien delegue, que actuara como presidenta.
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La jefa del Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado.

Un inspector de educacion.

El director del CPR Regién de Murcia.

La secretaria del CPR Region de Murcia.

Un asesor técnico educativo del Servicio de Innovacién y Formacion del
Profesorado, que actuara como secretario.

2. La comision podré solicitar la colaboracion de asesores de formacion permanente del
profesorado y otros expertos para la realizacion de informes de evaluaciéon de los
proyectos, asi como adoptar las medidas que entienda necesarias para el control,
seguimiento y evaluacion de aquellos que sean seleccionados en esta convocatoria.
La realizacion de los informes de evaluacion de los proyectos presentados se llevara
a cabo teniendo en cuenta los criterios de calificacion desarrollados en el resuelvo
séptimo de la presente resolucion.

3. Recibidas las solicitudes y la documentacion correspondiente, la comisién, a partir de
los informes de evaluacién, procedera a la valoracion y seleccién de los proyectos
presentados.

Séptimo. Criterios de calificacién y seleccion.

1. Los informes de evaluacion de cada proyecto de innovacién educativa valoraran, con
caracter general, lo siguiente:

a. Desarrollo del proyecto dentro de una de las lineas preferentes referidas en el
punto 3 del resuelvo primero de la presente resolucién (hasta 5 puntos).

b. Calidad del proyecto (hasta 45 puntos)

e Justificacién del proyecto: relacibn entre las necesidades pedagoégicas
detectadas y la innovacion educativa propuesta (hasta 10 puntos).

e Originalidad y novedad del proyecto (hasta 10 puntos).

e Implicaciébn de las Tecnologias de la Informacién, la Comunicacion y el
Conocimiento para el desarrollo y difusién del proyecto (hasta 10 puntos).

e Viabilidad y coherencia del proyecto atendiendo a la relacion establecida entre
objetivos, contenidos y metodologia (hasta 10 puntos).

e Memoria econOmica de gastos razonada y detallada (hasta 5 puntos).
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c. Aplicacién y transferencia (hasta 40 puntos)

e Calendario de desarrollo y de implantacion del proyecto (hasta 10 puntos).

e Viabilidad y posibilidad de aplicacion o adaptacion en otros centros educativos
y niveles. Difusion del proyecto y sus resultados (hasta 10 puntos).

e Relevancia del proyecto atendiendo a la mejora del rendimiento escolar del
alumnado (hasta 10 puntos).

e Calidad y adecuacién de un sistema de evaluacion de la implantaciéon y
desarrollo del proyecto, con indicadores de medida que permitan la
comprobacion de la mejora de la calidad educativa en el aula y en el centro
(hasta 10 puntos).

BALSAS RAMON, MARIA DEL CARMEN

d. Implicacion de la comunidad educativa (hasta 10 puntos)
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e Participacion justificada de grupos docentes y equipos directivos en el proyecto
(hasta 5 puntos).

e Implicacibn de la comunidad educativa en el desarrollo del proyecto,
atendiendo especialmente a la participacion activa del alumnado (hasta 5
puntos).

2. Los proyectos presentados, a partir de los informes de evaluacion, seran valorados
por la comision con la calificacion de “apto” o “no apto”. Los proyectos seleccionados
deberan alcanzar una puntuacibn minima de 60 puntos. Para los proyectos
calificados como “aptos” la comision, a la vista de la valoracion realizada, determinara
el gasto maximo para la realizacion de los mismos, segun los criterios de seleccion
recogidos en el punto anterior.

3. Para los proyectos calificados como “no aptos” la comisién, a la vista de la evaluacion
realizada, podra recomendar la realizacién de otra modalidad de formacién bajo la
gestion del CPR.

4. Seran declarados como “no aptos” aquellos proyectos de innovacién que no cumplan
las condiciones requeridas en esta resolucion.

Octavo. Proceso de seleccion de los proyectos.
1. La comisién, vistos los informes de evaluacion, podra recabar de los interesados la

informacion adicional que considere conveniente para la instruccién del
procedimiento y la propuesta de resolucion.

2. La comisién elevaré la propuesta de resolucion provisional de proyectos aptos y no
aptos al titular de la direccidn general con competencias en materia de formacién del
profesorado, quien ordenara su publicacion en los tablones de anuncios de la
Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, en la web Formadocentes.com
del Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado y en la web del CPR Regién
de Murcia. Esta propuesta de resoluciéon provisional indicara el titulo del proyecto, el
nombre del coordinador, centro educativo y la dotaciébn econémica asignada a los
proyectos declarados “aptos”; asimismo incluira la relaciéon de aquellos proyectos
declarados “no aptos” expresando los motivos de no seleccién.
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3. Contra la propuesta de resolucion provisional, los coordinadores de los proyectos
podran presentar las alegaciones que consideren convenientes, dirigidas a la
presidenta de la comisién, en el plazo de cinco dias naturales contados a partir del
dia siguiente al de su publicacion. Dichas reclamaciones se presentaran a través de
la Sede electrénica, procedimiento 1880.

E 4. lgualmente, en el mismo plazo previsto y por el mismo procedimiento establecido en
E el punto anterior, los coordinadores de los proyectos podran presentar renuncia,
3 expresa y no condicionada, a su participacion en el proceso de seleccion.
O]

5. Finalizado este plazo, la comision estudiara las reclamaciones presentadas, resolvera
sobre las mismas y realizara la propuesta de la resolucién definitiva de proyectos,
que serd elevada, para su aprobacion, al titular de la direccion general con
competencias en materia de formacion del profesorado.

BALSAS RAMON, MARIA DEL CARMEN
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6. La directora general, a la vista de la propuesta de la comision, aprobara, mediante
resolucion, la seleccion definitiva de los proyectos presentados en la que se hara
constar el titulo del proyecto, el nombre del coordinador, centro educativo y la
dotacion econdémica correspondiente. Asimismo, dicha resolucién incluira la relaciéon
de proyectos declarados “no aptos” expresando los motivos de no seleccién. La
resolucion definitiva serd publicada en los tablones de anuncios de la Consejeria de
Educaciéon y Formacion Profesional, en la web Formadocentes.com del Servicio de
Innovacién y Formacion del Profesorado y en la web del CPR Region de Murcia.

Noveno. Obligaciones de los coordinadores.
1. Los coordinadores de los proyectos estaran obligados a:

a. Asumir las actuaciones de comprobacién y seguimiento que le proponga el CPR
Regién de Murcia.

b. Acreditar ante el CPR la realizacion del proyecto segun la propuesta presentada,
seleccionada y aprobada por la comisién.

c. Comunicar al CPR Region de Murcia, para su traslado a la comision, la
modificacion de cualquier circunstancia que afecte a alguno de los requisitos
exigidos para la seleccion del proyecto.

d. Entregar, al finalizar la actividad, la memoria segiin modelo del anexo IV, junto al
material elaborado, conforme a lo propuesto en el proyecto aprobado. Para
proceder a la evaluacion y posible certificacion del proyecto, toda la
documentacién estard subida al espacio correspondiente del Aula de
Teleformacion del Profesorado (https://teleformacion.murciaeduca.es) en el plazo
indicado en el resuelvo undécimo de la presente resolucion.

e. Devolver en la sede del CPR Regién de Murcia los recursos y materiales utilizados
en préstamo durante el proyecto.

2. El incumplimiento de alguno de estos puntos, asi como el de los plazos marcados en
el proyecto inicial, podra llevar a la suspension del proyecto o a su no certificacion.

Décimo. Asignacion, gestion econémica de los proyectos y justificacién de gastos.

1. Los proyectos de innovacion educativa podran optar a ser financiados por el CPR
Regién de Murcia, que destinara de sus fondos propios un maximo de 120.000 euros
a sufragar los gastos de los proyectos seleccionados.

2. Los gastos solicitados por proyecto en ningun caso excederan los 1.500 euros. En la
documentacion presentada por los solicitantes se incluird una prevision detallada de
los materiales y gastos necesarios para el desarrollo del proyecto.

3. El CPR gestionara las asignaciones que en su caso conceda a cada uno de los
proyectos seleccionados. Los asesores directores de los proyectos seran los
encargados de gestionar los recursos econdmicos asignados a los mismos. No serén
asumidos por el CPR aquellos gastos econémicos de los proyectos de innovacion
gue no cuenten con el visto bueno comunicado por el asesor responsable. En ningdn
caso se abonaran gastos derivados del trabajo del coordinador o de los profesores
participantes en el proyecto.
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. Los gastos con cargo a los proyectos de innovacion deberan realizarse durante el

desarrollo de los mismos dentro del curso 2024-2025 y como maximo hasta la fecha
de su ultima sesion.

. La propiedad de los materiales adquiridos correspondera al CPR Region de Murcia,

que los incorporard a su inventario y podra ponerlos a disposicion de los centros
educativos segun sus necesidades.

. Finalizada la actividad, los materiales de los que hayan dispuesto los proyectos de

innovacién seran devueltos al CPR y quedardn como recursos para posteriores
actividades de formacién del profesorado.

. El presupuesto asignado se entendera justificado una vez sea enviada al CPR Region

de Murcia la documentacion relativa a los gastos realizados, segun lo especificado
en el proyecto aprobado.

Undécimo. Seguimiento y certificacion.

1.

Los proyectos de innovacion educativa podran iniciarse a partir del momento en que
se haga publica la resolucion definitiva de su aprobacién y deberan concluir antes del
31 de mayo de 2025.

. El seguimiento y apoyo a los proyectos seleccionados correra a cargo del CPR Region

de Murcia, del Servicio de Innovacion y Formacion del Profesorado y de la comision
de seleccidn, seguimiento y evaluacion de los mismos.

. A cada proyecto de innovaciéon educativa seleccionado le sera asignado un director

de actividad y un espacio colaborativo en la plataforma de teleformacion. Este
espacio sera el lugar donde quedara constancia de las tareas realizadas, del proceso
desarrollado y de los materiales elaborados. Al finalizar el proyecto, el coordinador
subira a la plataforma, en un plazo no superior a los 10 dias tras la fecha de
finalizacion del proyecto, los materiales elaborados y la memoria de acuerdo con el
anexo V.

. Para el adecuado seguimiento del proyecto, el director que gestione dicha actividad

mantendréd con el coordinador los contactos necesarios con el fin de facilitarle la
informacion, el asesoramiento, el material o la ayuda técnica que pueda necesitar.

. El director de la actividad, con el visto bueno del director del CPR Region de Murcia,

elaboraré el informe final sobre el mismo.

. La Orden de 28 de julio de 2017, por la que se regulan las modalidades, convocatoria,

reconocimiento, certificacion y registro de las actividades de formacién permanente
del profesorado, considera los proyectos de innovacion educativa como una
modalidad formativa. El reconocimiento y la certificacion de los proyectos de
innovacion seleccionados se realizaran conforme a lo dispuesto en dicha orden y en
la presente resolucion.

. Finalizado el proceso, a la vista de la memoria presentada y del informe final de

evaluacion del director responsable del seguimiento de la actividad, la comision
procederd a la valoracion de los proyectos. Si estos son valorados positivamente, se
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procederd al reconocimiento de la formacién de los participantes en el Registro de
formacion permanente del profesorado. La comision, en caso de informe negativo
emitido por parte del director de la actividad, y motivado por el incumplimiento de las
condiciones iniciales del proyecto o por unos resultados no satisfactorios,
determinara que la actividad no sea certificada.

8. Los participantes de un proyecto de innovacién evaluado positivamente al finalizar el
proceso recibiran una certificaciéon de 40 horas. El coordinador de cada proyecto
recibird una certificacion de 50 horas.

9. De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Orden de 28 de julio de
2017, corresponde al Servicio de Innovacién y Formacién del Profesorado asignar el
itinerario de formacion preferente y nivel de logro de la actividad, de acuerdo a la
competencia docente desarrollada en la innovacion.

Duodécimo. Premios a los proyectos de innovacion educativa del curso 2024/2025.

1. Una vez terminado el proceso de reconocimiento y certificacion de los proyectos de
innovacién desarrollados durante el curso 2024/2025, la comisién de seleccion,
seguimiento y evaluacion realizara una propuesta motivada de concesion de premios
a aquellos proyectos mas destacados.

. Para la concesion de los premios, en cualquiera de las ensefianzas, se aplicaran los
criterios desarrollados por la UNESCO en el marco de su programa MOST
(Management of Social Transformation). Para ello, podran ser valorados con una
puntuacion maxima de 100 puntos, que se distribuyen con un maximo de 25 puntos
por cada uno de los siguientes bloques del proyecto:

a. Contribucién con medidas innovadoras a la mejora de la calidad educativa:

e Adaptacién a la realidad a través de la innovacion educativa fomentando el
aprendizaje permanente del alumnado, profesorado y personal del centro.

e Claridad en el disefio de las secuencias de actividades y calidad de los
materiales didacticos desarrollados.

e Desarrollo de acciones innovadoras encaminadas a la busqueda de soluciones
que contribuyan a la consecucion de los objetivos: resultados académicos,
reduccion del absentismo, repeticion, inclusion y atencion a la diversidad del
alumnado.
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b. Obtencion de resultados tangibles de mejora e impacto positivo en la comunidad
educativa:

e Participacion del Claustro e integracion en el Proyecto Educativo (PE).

e Implicacion de la comunidad educativa y otras entidades e instituciones.

e Mejora de los resultados escolares y, en su caso, de las pruebas externas, tras
la implantacion del proyecto.

BALSAS RAMON, MARIA DEL CARMEN

c. Consecucion de objetivos que puedan mantenerse en el tiempo y produzcan
efectos duraderos:

e Relevancia del proyecto en relacion con los objetivos.
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e Ejemplaridad del proyecto y capacidad para servir como modelo a proyectos
semejantes.

e Planteamiento de la evaluacion, los indicadores y procedimientos puestos en
practica para el seguimiento, andlisis y mejora de las actuaciones.

d. Capacidad de desarrollar acciones y medidas que sirvan como modelo a otros
centros y fomenten las iniciativas educativas:

e Atencidn a la diversidad del alumnado y posibilidad de adaptacion a diversos
contextos.

e Impulso del aprendizaje basado en la actividad de los alumnos y en la
colaboracién dentro del aula, del centro y en coordinacién con otros centros.

e Capacidad de compartir los resultados y buenas practicas con otros centros y
organizaciones a través de redes de cooperacién, acuerdos, existencia de
paginas web o plataformas virtuales con acceso a los recursos del proyecto,
apoyo y ayuda.

3. Se establece la concesion de un primer y segundo premio para cada una de las
siguientes etapas educativas: Infantili y Primaria, Secundaria y Bachillerato vy
Formacion Profesional, Ensefianzas de Régimen Especial, Educacion Permanente y
Educacion a Distancia.

. El primer premio est& dotado con 2.000 € y el segundo con 1.000 €. La comisién podra
declarar desierto alguno o la totalidad de estos premios. La decision de la comision
respecto a esta concesion seré inapelable.

5. Los premios consistiran en una dotacidon econémica para la adquisicion de materiales
educativos con la intencién de continuar con el desarrollo del proyecto y de las
propuestas de innovacion introducidas en el centro. Respecto a los materiales
adquiridos con estos premios se aplicara lo sefialado en el resuelvo décimo de esta
disposicion.

6. Para la asignacion de los premios la comision podré recabar la informacion que estime
oportuna, incluida la participacion y exposicién del proceso seguido, por parte de los
coordinadores y participantes de los proyectos.
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7. Finalizado el proceso la comision podra asignar las menciones de honor, sin dotacion
econdmica, que estime oportunas.

8. La notificacion de concesion de los premios se haré efectiva a través de su publicacion
en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion y Formacion Profesional, la
web Formadocentes.com del Servicio de Innovacién y Formacion del Profesorado y
la web del CPR Regién de Murcia.

Murcia, documento fechado y firmado digitalmente al margen
Directora General de Recursos Humanos, Planificacién Educativa e Innovacion.
Fdo.: Maria del Carmen Balsas Ramdn

BALSAS RAMON, MARIA DEL CARMEN
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ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO DE SELECCION DE
PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA 2024/2025

TITULO DEL PROYECTO

Nombre del Centro Cadigo de Centro

Localidad Teléfono del Centro

N° total de profesores

Correo electrénico -
participantes

DATOS DEL COORDINADOR DEL PROYECTO

Nombre y apellidos NIF

Teléfono Correo electronico

DATOS DE LOS DOCENTES QUE FORMAN PARTE DEL EQUIPO

Nombre y Apellidos NIF

SOLICITA participar en el proceso de seleccion de proyectos de innovacion educativa, de acuerdo con la
presente Resolucion de la Directora General de Recursos Humanos, Planificacion Educativa e Innovacion
y DECLARA que el proyecto es original e inédito.

FIRMA DEL/LA COORDINADOR/A DEL PROYECTO
Fdo. Digitalmente al margen

SRA. DIRECTORA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA E
INNOVACION

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud. Los interesados pueden ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacién del tratamiento y oposicién ante la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS, PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION (Consejeria de Educacion y Formacion Profesional) Avda. de la Fama,
15. 30006 - Murcia (Murcia) Teléfono: 968 36 20 00 Correo electronico: formacionprofesorado@murciaeduca.es, en cumplimiento
del Reglamento Europeo 2016/679, de 27 de abril de 2016, de Proteccién de Datos Personales y Ley Organica 2/2018, de 5 de diciembre
de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.
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ANEXO I
GUION PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO

Los proyectos que se presenten deben ajustarse al presente guion:

1. DATOS DE IDENTIFICACION
1.1. indice
1.2. Titulo del proyecto.
1.3. Nombre del centro educativo.
1.4. Nombre y apellidos del coordinador.
1.5. Componentes del equipo: nombre y apellidos, NIF, puesto docente.
1.6. Etapa/s educativa/s en la/s que se desarrolla el proyecto.

2. DISENO DEL PROYECTO

2.1. Planteamiento y justificacion: andlisis previo de la situacion inicial. Resultados de la
deteccion de necesidades pedagdgicas y en base a ellos propuesta de innovacién
educativa (descripcion, relacién curricular con las competencias clave,
aportaciones, etc.).

2.2. Objetivos a conseguir con el desarrollo del proyecto. (maximo de 5)

2.3. Contenidos.(maximo de 6)

2.4. Estrategias metodolégicas.

2.5. Desarrollo de un calendario de acciones dividido en tres fases: trabajo docente,
puesta en practica con el alumnado y evaluacion.

2.6. Sistemas de difusién, implicaciéon de la comunidad educativa, posibilidades de
continuidad en el tiempo y de exportacién a otros centros.

2.7. Proceso de evaluacién previsto: relacion de indicadores de medida que se usaran
para valorar la mejora generada en el aula/centro por el proyecto en relacién a los
objetivos definidos, los resultados esperados y los instrumentos de evaluacion.

2.8. Presupuesto justificado y detallado.

2.9. Bibliografia.
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ANEXO 11l

ACUERDO DE APROBACION DEL CLAUSTRO DE PROFESORES

D/D2 , director/a del
centro:

De la localidad: con
cédigo :

HACE CONSTAR

Que reunido el claustro el dia , manifiesta su conformidad

con la participacion del centro educativo en la presente convocatoria de Proyectos de

Innovacién Educativa, durante el curso escolar 20 /20

SOLICITA

Participar en la citada  convocatoria  con el proyecto titulado

__conforme a lo establecido en la resolucién de la Direccibn General de Recursos

Humanos, Planificacion Educativa e Innovacién

EL DIRECTOR/A DEL CENTRO

Documento firmado electrénicamente al margen

SERVICIO DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO
DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA E INNOVACION
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ANEXO IV

GUION PARA LA MEMORIA FINAL DE PROYECTOS DE INNOVACION EDUCATIVA
A cumplimentar por el/la coordinador/a

Titulo
Coordinador/a
Correo electrénico
Centro Educativo [ Cédigo Centro |

1.- DESCRIPCION DEL PROYECTO REALIZADO
2.- OBJETIVOS

2.1. Grado de consecucién de los objetivos atendiendo a los resultados obtenidos por los
indicadores de medida.

2.2. Relevancia del proyecto en relacién al logro de los objetivos, estableciendo la comparativa entre
el valor esperado y el realmente alcanzado.

3.- CONTENIDOS

3.1. Innovacién educativa realizada: aprendizaje permanente de la comunidad educativa del centro
(alumnado, profesorado, personal...).

3.2. Descripcién detallada de las actividades realizadas: secuenciacion, calidad y caracteristicas de
las mismas.

3.3. Descripcién de las acciones innovadoras desarrolladas y su relacion con la consecucion de los
objetivos planteados.

4.- RESULTADOS

4.1. En base a los resultados de los Indicadores de medida:

a) Resultados reales de la innovacion realizada: mejora de los rendimientos escolares del
alumnado y de su proceso de aprendizaje.

b) Evaluacion del proyecto: indicadores y procedimientos para el seguimiento. Andlisis de los
resultados y propuestas de mejora.

c) Grado de implicacion de los participantes y de la comunidad educativa en el proyecto.

d) Difusion realizada y feedback recibido.

e) Efecto de la implementacién de la innovacion educativa en la respuesta a la atencién de la
diversidad del alumnado

4.2. Recursos utilizados y materiales elaborados.

5.- CONCLUSIONES
5.1. Utilidad y aplicaciones de la innovacion al aula o a la practica docente.
5.2. El proyecto como modelo para acciones de futuro: posibilidades de continuidad y ampliacién
de acciones similares.
5.3. Incidencia de proyecto sobre la atencion a la diversidad del alumnado.
5.4. Enlace en abierto de un video resumen sobre el desarrollo del proyecto en todas las fases de
implementacion. (Duracion maxima 5 minutos)
- La memoria se subira a la plataforma de teleformacién en un plazo no superior a los 10 dias tras la fecha de finalizacion del
proyecto acompafiada del material, documentos y todos los recursos creados durante el desarrollo de la actividad (resuelvo
undécimo), segun el proyecto inicialmente presentado y aprobado.

- La memoria tendra una extension maxima de 10 paginas con letra Arial tamafio 12 sin comprimir e interlineado sencillo.
- El/la coordinador/a del proyecto firmara digitalmente la memoria entregada.

SERVICIO DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO
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